
ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ ΤΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕ ΤΙΤΛΟ ιιΝΕΟ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ»

Άρθρο Ι

Ζητήματα ψορολόγησης πλοίων Τροποποίηση περ. ατ παρ. 2 άρθρου 12 ν. 27/1975,

περ. α και υποπερ. ν) περ. β παρ. 1 άρθρου 44 ν. 4111/2013

1. Στον πίνακα της περ. στ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 27/1975 (Α’ 77), περί υτιολογισμού

Φόρου πλοίων δεύτερης κατηγορίας, για την κατηγορία ολικού μήκους σε μέτρα μέχρι και

επτά (7) ορίζεται συντελεοτής Φόρου 0, και η περ. οτ διαμορψώνεται ως εξής:

<ιστ. Για τα ιδιωτικά πλοία αναψυχής, ανάλογα με το μήκος τους ως εξής:

Ολικό μήκος σε μέτρα Συντελεστής Φόρου

μέχρικαι7 Ο

7,01 έως 12 1

άνω των 12 5

2. Η παρ. Ι ισχύει από το Φορολογικό έτος 2023 και εψεξής. Αν ο Φόρος αυτός δεν

καταβλήθηκε για τα Φορολογικά έτη 2020, 2021 και 2022, δεν αναζητείται.

3. Στην περ. α και στο Πρώτο εδάψιο της υποπερ. ν) της περ. β της παρ. Ι του άρθρου 44 του

ν. 4111/2013 (Α 18), περί επιβολής Φόρου πολυτελούς διαβίωσης, οι λέξεις «άνω των πέντε

(5) μέτρων» αντικαθίστανται από τις λέξεις «άνω των επτά (7) μέτρων», και η παρ. 1
διαμορΦώνεται ως εξής:

«1.α. Επιβάλλεται Φόρος πολυτελούς διαβίωσης στα ποσά της ετήσιας αντικειμενικής

δαπάνης που Προκύπτουν από την κυριότητα ή κατοχή επιβατικών αυτοκινήτων ιδιωτικής

χρήσης μεγάλου κυβισμού, αεροσκαφών, ελικοπτέρων και ανεμοπτέρων, δεξαμενών

κολύμβησης, καθώς και σκαΦών αναψυχής ιδιωτικής χρήσης άνω των επτά (7) μέτρων, όπως

αυτά προκύπτουν από τις δηλώσεις ψορολογίας εισοδήματος καιτα λοιπά επιπλέον στοιχεία

που έχει στη διάθεση της η ΓΓΠΣ.

β. Ο Φόρος αυτής της παραγράψου που επιβάλλεται στα ποσά της ετήσιας αντικειμενικής
δαπάνης της προηγούμενης υποπαραγράΦου, υπολογίζεται αναλυτικά ως εξής:

1) Για επιβατικά αυτοκίνητα από χίλια εννιακόσια είκοσι εννέα (1.929) κυβικά εκατοστά έως

δυόμιση χιλιάδες (2.500) κυβικά, ο Φόρος ισούται με το γινόμενο του ποσού της ετήσιας

αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή πέντε τοις εκατό (5%).

) Για επιβατικά αυτοκίνητα από δυόμιση χιλιάδες (2.500) κυβικά εκατοστά και άνω, ο ψόρος

ισούται με το γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή δέκα

τρία τοις εκατό (13%).

Από την επιβολή του Φόρου πολυτελούς διαβίωσης εξαιρούνται τα επιβατικά αυτοκίνητα

ιδιωτικής χρήσης με παλαιότητα άνω των δέκα (10) ετών από το έτος Πρώτης κυκλοΦορίας

τους στην Ελλάδα, ή σε χώρα της Ε.Ε./ΕΟΧ καθώς και τα επιβατικά αυτοκίνητα ιδιωτικής
χρήσης αναπήρων, τα οποία απαλλάσσονται από τα τέλη κυκλοΦορίας.

Ι.



Επιπλέον, από το Φορολογικό έτος 2019 και εξής, εξαιρούνται από την επιβολή του Φόρου
πολυτελούς διαβίωσης και τα επιβατικά αυτοκίνητα ιδιωτικής χρήσης πολυτέκνων με
Τέσσερα (4) τουλάχιστον εξαρτώμενα τέκνα κατά την έννοια της περίπτωσης β’ της
παραγράψου 1 του άρθρου 11 του ν. 4172/2013.
ΙΙΙ) Για αεροσκάψη, ελικόπτερα και ανεμόπτερα, ο Φόρος ισούται με το γινόμενο του ποσού
της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή δέκα Τρία τοις εκατό (13%).
ίν) Για δεξαμενές κολύμβησης, εσωτερικές και εξωτερικές, ο Φόρος ισούται με το γινόμενο
του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή δέκα τρία τοις εκατό (13%).
ν) Για τα σκάψη αναψυχής ιδιωτικής χρήσης άνω των επτά (7) μέτρων, ο Φόρος ισούται με το
γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης του σκάψους επί συντελεστή
δεκατρία τοις εκατό (13%). Δεν λαμβάνεται υπόψη η δαπάνη για την αμοιβή του
πληρώματος. Από το Φόρο της περίπτωσης ν εξαιρούνται τα ιστιοΦόρα σκάψη και πλοία
αναψυχής που έχουν κατασκευαστεί ή κατασκευάζονται στην Ελλάδα εξ ολοκλήρου από
ξύλο, τύπον τρεχαντήρι, βαρκαλάς, πέραμα, τσερνίκι, λίμπερτυ τα οποία προέρχονται από
ελληνική ναυτική παράδοση.

γ. Ο Φόρος πολυτελούς διαβίωσης βεβαιώνεται με βάση τις δηλώσεις που υποβάλλονται και
εμΦανίζεται στο εκκαθαριστικό σημείωμα υπολογισμού του Φόρου εισοδήματος κάθε
οικονομικού έτους. Βεβαιώνεται επίσης με Φύλλα ελέγχου, εΦόσον αυτά έχουν
οριστικοποιηθεί με διοικητική επίλυση της διαΦοράς ή λόγω μη άσκησης ή εκπρόθεσμης
άσκησης προσΦυγής και με οριστικές αποΦάσεις διοικητικών δικαστηρίων ή πρακτικών
δικαστικού συμβιβασμού. Για την καταβολή του ποσού του Φόρου της παρούσας
παραγράΦου εΦαρμόζονται οι διατάξεις περί καταβολής του Φόρου εισοδήματος για τα
Φυσικά πρόσωπα.
Ειδικά γιατο οικονομικό έτος 2013, εκδίδεται ξεχωριστό εκκαθαριστικό σημείωμα από αυτό
του υπολογισμού του Φόρου εισοδήματος.
δ. Η προθεσμία άσκησης της προσΦυγής ή υποβολής αίτησης για διοικητική επίλυση της
διαΦοράς, καθώς και η άσκηση της προσΦυγής ενώπιον του αρμόδιου διοικητικού
πρωτοδικείου, δεν αναστέλλουν τη βεβαίωση και την είσπραξη της οΦειλής που προκύπτει
από την εΦαρμογή των διατάξεων των περιπτώσεων α’, β’ και γ’ του παρόντος.
ε. Με αποΦάσεις του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών μπορεί να
καθορίζονται τυχόν απαιτούμενες πρόσθετες λεπτομέρειες και Θέματα της διαδικασίας
εΦαρμογής των διατάξεων του Φόρου πολυτελούς διαβίωσης.
στ. Οι διατάξεις της παρούσας παραγράΦου έχουν εΦαρμογή για τα εισοδήματα που
δηλώνονται με τις Φορολογικές δηλώσεις οικονομικού έτους 2013 και μετά.)>.
4. Η παρ. 3 ισχύει από το Φορολογικό έτος 2024 και εΦεξής.

Άρθρο 2

Ρυθμίσεις για την εύρυθμη λειτουργία των αναπτυξιακών προγραμμάτων —Τροποποίηση

περ. α) παρ. Ι και προσθήκη παρ. ό στο άρθρο 34, τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 35 ν.

49 14/2022

1. Στο εισαγωγικό εδάΦιο της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 34 του ν. 4914/2022 (Α’ 61), περί
κατανομής των αρμοδιοτήτων των Ειδικών Υπηρεσιών, μετά τις λέξεις «Ειδικών Υπηρεσιών
της παρ. 1» προστίθενται οι λέξεις «και με την επιΦύλαξη της παρ. 6», και η περ. α)
διαμορΦώνεται ως εξής:

«α) Στις αρμοδιότητες του άμεσα εποπτεύοντος οργάνου των Ειδικών Υπηρεσιών της παρ. 1
και μετην επιφύλαξη της παρ. 6, περιλαμβάνονται, ιδίως, οι εξής:».
2. Στο άρθρο 34 του ν. 4914/2022 προστίΘεται παρ. 6 ως εξής:



«6. Ειδικά οι αρμοδιότητες των στοιχείων ΙΙΙ) και Ιν) της υποπερ. αα) της περ. α) της Παρ. Ι

των Ειδικών Υπηρεσιών Που ασκούν καθήκοντα Διαχειριστικής Αρχής ή Ενδιάμεσου Φορέα

στα Προγράμματα των υποπερ. αα), αβ), αδ), αε) και αστ) της περ. α) και της περ. β) της παρ.

2 καιτης Παρ. 4 του άρθρου 3 ασκούνται από τον αρμόδιο για Θέματα ΕΣΠΑ Υπουργό, κατόπιν

σχετικής εισήγησης του ιεραρχικά αρμοδίου οργάνου.)>.

3. Στην παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4914/2022, Περί της εξειδίκευσης, μετά από τις λέξεις

«αρμόδιο όργανο που την εποπτεύει» προστίθενται οι λέξεις «και με την επιφύλαξη της Παρ.

ό του άρθρου 34», και η παρ. 5 διαμορψώνεται ως εξής:

«5. Η Διαχειριστική Αρχή του Προγράμματος εισηγείται στο αρμόδιο όργανο που την

εποπτεύει και με την επιψύλαξη της Παρ. ό του άρθρου 34 την έγκριση της εξειδίκευσης του

Προγράμματος και του προγραμματισμού των προσκλήσεων, πριν τη δημοσίευσή του κατά

την Παρ. 4, και μέχριτα όρια που καθορίζονται στην Παρ. 9 του άρθρου 36.)).

Άρθρο 3

Προσωπικό Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης — Τροποποίηση άρθρου

278 ν. 4738/2020

Στο άρθρο 278 του ν. 4738/2020 (Α’ 207) περί του προσωπικού της Ειδικής Υπηρεσίας

Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) η παρ. 1

αντικαθίσταται, β) στο τέταρτο εδάψιο της παρ. 3 οι λέξεις «μία ψορά για ίσο χρονικό

διάστημα κατ’ ανώτατο όριο)> αντικαθίσταται από τις λέξεις «μία ή περισσότερες ψορές για

ίσο χρονικό διάστημα», γ) στο πρώτο εδάψιο της παρ. 6 η λέξη «οργανικές» διαγράψεται, οτ)

μετά την παρ. 6 προστίθεται Παρ. 6Α, και το άρθρο 278 διαμορψώνεται ως εξής:

«Αρθρο 278

Προσωπικό Ειδικής Υπηρεσίας

1. Στην Ειδική Υπηρεσία συστήνονται ενενήντα πέντε (95) Θέσεις προσωπικού, οι οποίες

κατανέμονται ως εξής:

α) ογδόντα πέντε (85) Θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης,

β) πέντε (5) θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης,

γ) δύο (2) θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης,

δ) τρεις (3) θέσεις δικηγόρων με έμμισθη εντολή.

Με απόψαση του αρμόδιου για την Ειδική Υπηρεσία Υπουργού, ύστερα από εισήγηση του

Διοικητή της, σι Θέσεις των ανωτέρω εκπαιδευτικών κατηγοριών κατανέμονται σε κλάδους

και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α 232), στις οποίες περιλαμβάνονταιτουλάχιστον σαράντα

(40) θέσεις κλάδου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) διοικητικού οικονομικού, δεκαέξι

(16) θέσεις κλάδου ΠΕ μηχανικών, τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΠΕ πληροψορικής, τρεις (3)

θέσεις κλάδου Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) διοικητικσύ-λογιοτικσύ, δύο (2) θέσεις

κλάδου ΤΕ πληροψορικής και δύο (2) θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ)

του κλάδου ΔΕ διοικητικού λογιστικού.

2. Τα απαιτούμενα προσόντα για την κάλυψη των θέσεων της παρ. 1, με την εξαίρεση της

περ. δ) αυτής, είναι τα οριζόμενα στο π.δ. 85/2022. Κατ’ ελάχιστον απαιτούνται

επαγγελματική εμπειρία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και πολύ καλή γνώση αγγλικών,

καθώς και στις περ. α) και δ) της Παρ. Ι υψηλού επιπέδου επιστημονική συγκρότηση.

3. Οι θέσεις Προσωπικού της παρ. 1, με την εξαίρεση της περ. δ) αυτής, καλύπτονται

τουλάχιστον κατά τα δύο τρίτα με αποσπάσεις μονίμων υπαλλήλων ή υπαλλήλων Ιδιωτικού

Δικαίου Αορίστου Χρόνου που απασχολούνται στους Φορείς Γενικής Κυβέρνησης του



Μητρώου Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛΣΤΑΤ), κατά

παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης με εξαίρεση το άρθρο 35 του ν 4873/2021 (Α’

248), την παρ. Ι του άρθρου 177 του ν. 4876/2021 (Α’ 251) καιτο άρθρο 68 του ν. 4954/2022

(Α’ 136). Η απόσπαση του προσωπικού διενεργείται με απόψαση του αρμοδίου οργάνου του

Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, χωρίς να απαιτείται απόψαση ή σύμψωνη

γνώμη των αρμόδιων Υπηρεσιακών Συμβουλίων ή του αρμοδίου οργάνου διοίκησης του

Φορέα προέλευσης, κατόπιν αίτησης των ενδιαψερομένων υπαλλήλων, ύστερα από δημόσια

πρόσκληση που εκδίδει ο Υπουργός Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών κατόπιν εισήγησης

του Διοικητή. Εάν ο επιλεγείς υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση σε άλλη υπηρεσία, με την

έκδοση της απόψασης απόσπασης στην Ειδική Υπηρεσία αίρεται αυτοδικαίως η ατιόσπασή

του στην προηγούμενη υπηρεσία. Η αιτόσπαση γίνεται ύστερα από αξιολόγηση των

υποψηψίων από τον Διοικητή και εισήγησή του στο αρμόδιο όργανο του Υπουργείου Εθνικής

Οικονομίας και Οικονομικών, για τρία (3) έτη με δυνατότητα παράτασης μία ή περισσότερες

Φορές για ίσο χρονικό διάστημα. Ο χρόνος υπηρεσίας των αποσπασμένων λογίζεται ως

χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στην οργανική τους θέση για Θέματα βαΘμολογικής και

μισθολογικής εξέλιξης, καθώς και για κάΘε άλλη συνέπεια. Οι αποδοχές των αποσπασμένων

βαρύνουν τον προϋπολογισμό της Ειδικής Υπηρεσίας.

4. Οι θέσεις προσωπικού της παρ. 1, εκτός της περ. δ) αυτής, με την επιΦύλαξη της παρ. 3,

καλύπτονται και με προσλήψεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου διάρκειας έως τριών (3) ετών, δυνάμενη να παραταθεί μία Φορά για ίσο

χρονικό διάστημα κατ’ ανώτατο όριο. Η πλήρωση των θέσεων της παρούσας διενεργείται με

απόψαση του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και

ύστερα από σχετική προκήρυξη η οποία συντάσσεται μετά από εισήγηση του Διοικητή, η

οποία περιλαμβάνει:

α) την περιγραψή του αντικειμένου των προς κάλυψη θέσεων,

β) τα κριτήρια της παρ. 2, κατά περίπτωση,

γ) τα περαιτέρω προσόντα που δύνανται να προβλεψΘούν για την κάλυψη των θέσεων,

δ) τη διαδικασία επιλογής των υπαλλήλων (περιλαμβανομένης της δυνατότητας

συνέντευξης). Η προκήρυξη της πρόσληψης προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου κατά τα οριζόμενα στην παρούσα πραγματοποιείται υπό την

εποπτεία του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), κατά τα ειδικότερα

οριζόμενα στην ίδια.

5. Η λήξη της πρόσληψης ή της απόσπασης του προσωπικού της παρ. Ι μπορεί να γίνει

οποτεδήποτε με μόνη πράξη του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και

Οικονομικών, κατόπιν ειδικώς αιτιολογημένης εισήγησης του Διοικητή. Το προσωπικό της

παρ. Ι υπάγεται στο Πειθαρχικό και Υπηρεσιακό Συμβούλιο του Υπουργείου Εθνικής

Οικονομίας και Οικονομικών.

6. Οι θέσεις που συστήνονται με το παρόν καταργούνται την 31η.3.2027. Ομοίως, παύουν

την 31η.3.2Ο27 και οι ενεργές κατά το χρονικό αυτό σημείο αποσπάσεις και συμβάσεις

προσωπικού.

6Α. Με απόψαση του αρμόδιου Υπουργού, οι αποσπασμένοι υπάλληλοι στην Ειδική

Υπηρεσία δύνανται να μετατάσσονται στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών,

κατά την ημερομηνία που προβλέπεται στην παρ. 4 του άρθρου 271 του ν. 4738/2020

(Α’207), εψόσον υποβάλλουν πριν από την ημερομηνία αυτή σχετική αίτηση, κατά

παρέκκλιση του ν. 4440/2016 (Α’ 224) και οποιασδήποτε άλλης ειδικής ή γενικής διάταξης.

ΙΙ



Οι υπάλληλοι μετατάσσονται σε κενή οργανική Θέση κλάδου της ίδιας ή ανώτερης

κατηγορίας, με τον βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχουν, την ίδια σχέση

εργασίας και με διατήρηση τυχόν προσωπικής διαφοράς της παρ. Ι του άρθρου 27 του ν.

4354/2015, που λάμβαναν προ της μετάταξης.

Εάν η απόσπαση λήξει πριν από τη δημοσίευση της πράξης μετάταξης, παρατείνεται

αυτοδικαίως μέχρι την έκδοση της πράξης μετάταξης. Οι υπάλληλοι που δεν υποβάλλουν

αίτηση ή δεν επιλεγούν προς μετάταξη επιστρέφουν στην υπηρεσία, στην οποία ανήκει η

οργανική τους Θέση μετά τη λήξη της ατιόσπασης.

Αν δεν υψίσταται κενή οργανική Θέση ιδιωτικού δικαίου στο Υπουργείο, είναι δυνατή η

μετάταξη αποσπασμένων υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίοτου χρόνου

σε συνιστώμενες προσωποπαγείς Θέσεις ιδιωτικού δικαίου, με παράλληλη δέσμευση κενών

οργανικών Θέσεων δημοσίου δικαίου, για όσο χρόνο υψίστανται οι προσωποπαγείς Θέσεις.

7. Για το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας, το οποίο μετέχει σε Ομάδες Ελέγχου για τη

διενέργεια διοικητικών ή επιτόπιων επαληθεύσεων και διερεύνησης καταγγελιών, σύμψωνα

μετα προβλεπόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 7 και στην παρ. 5 του άρθρου 8 της υπό στοιχεία

119126 ΕΞ 2021/29.9.2021 υπουργικής απόψασης, όπως εκάστοτε ισχύει, εφαρμόζεται

αναλογικά η παρ. 9 του άρθρου 18 του ν. 4914/2022 (Α’ 61).

Άρθρο 4

Απόστιαση υπαλλήλων της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης των Αναπτυξιακών

Προγραμμάτων Ανώνυμη Εταιρεία στη Γενική Γραμματεία Ιδιωτικών Επενδύσεων του

Υπουργείου Ανάπτυξης

1. Με κοινή απόψαση των αρμοδίων οργάνων του Υπουργείων Ανάπτυξης και Εθνικής

Οικονομίας και Οικονομικών δύναται να αποσπάται προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου αορίστου χρόνου της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης των Αναπτυξιακών

Προγραμμάτων Ανώνυμη Εταιρεία (ΜΟΔ. Α.Ε.) στη Γενική Γραμματεία Ιδιωτικών

Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης, προς κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών

διαχείρισης προγραμμάτων κρατικών ενισχύσεων δυνάμενων να συγχρηματοδοτηθούν. Η

απόσπαση έχει διάρκεια τρία (3) έτη, με δυνατότητα ανανέωσης έως Τρία (3) ακόμα έτη και

γίνεται κατά παρέκκλιση των διατάξεων του ν. 4440/2016 (Α’224), περί ενιαίου συστήματος

κινητικότητας, ύστερα από αίτηση του ενδιαφερομένου και της υπηρεσίας υποδοχής, η

οποία υποβάλλεται προς το Διοικητικό Συμβούλιο της ΜΟΔ Α.Ε. για τη σύμφωνη γνώμη του.

Αν απαιτείται άρση υψιστάμενης απόσπασης, αυτή περιλαμβάνεται στην απόψαση

απόσπασηςτου πρώτου εδαψίου.

2. Στους υπαλλήλους της παρ. 1, το σύνολο των αποδοχών καταβάλλεται από το Υπουργείο

Ανάπτυξης ως φορέα υποδοχής.

Άρθρο 5

Ολοκλήρωση της ηλεκτρικής διασύνδεσης Κύπρου-Κρήτης

Ι. Η ΑΔΜΗΕ Α.Ε., ως ψορέας υλοποίησης του’Εργου Κοινού Ενδιαφέροντος 2.6.2 του οικείου

καταλόγου βάσει του Ευρωπαϊκού Κανονισμού (ΕΕ) 869/2022 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου

και του Συμβουλίου της 3Οής Μαΐου 2022 σχετικά με τις κατευΘυντήριες γραμμές για τις

διευρωπαϊκές ενεργειακές υποδομές, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) 715/2009, (ΕΕ)

5,



2019/942 και (ΕΕ) 2019/943 και των οδηγιών 2009/73/ΕΚ και (ΕΕ) 2019/944 και την

κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 347/2013 (1 152), που αψορά στην ηλεκτρική διασύνδεση

ΚύπρουΚρήτης για την Ελλάδα και την Ευρωπαϊκή ‘Ενωση, προβαίνει στις καταβολές που

απαιτούνται για τη συνέχιση των εργασιών στο πλαίσιο των κατασκευαστικών συμβάσεων

που έχει συνάψει, μέχρι του ποσού των είκοσι έξι εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων

(26800000) ευρώ, παράλληλα με τη διαδικασία έκδοσης των αποψάσεων των οικείων

ρυθμιστικών αρχών Ελλάδας και Κύπρου για τον καθορισμό του ρυθμιζόμενου εσόδου του

έργου για το 2025 και βάσει του υψιστάμενου κατά τη Θέση σε ισχύ του παρόντος

ρυθμιστικού πλαισίου.

2. Αν το έργο της παρ. 1 καθυστερήσει ή ματαιωθεί εξαιτίας εξωτερικών παραγόντων εκτός

του ελέγχου, της ευθύνης και της υπαιτιότητας του ψορέα υλοποίησης και των

συμβαλλόμενων με αυτόν προμηθευτών και αναδόχων, ο ψορέας υλοποίησης ανακτά, μέσω

του κρατικού προϋπολογισμού, ποσοστό δεκατρία τοις εκατό (13%) του συνόλου των

πραγματοποιθεισών και μη ανακτηθεισών επενδυτικών και λειτουργικών δαπανών, ώστε,

αΘροιστικά με το ποσοστό που ανακτάται αντιστοίχως σύμψωνα με την υπό στοιχεία Ε

159/2024 απόψαση της ΡυΘμιστικής Αρχής Αποβλήτων Ενέργειας και Υδάτων (ΡΑΑΕΥ)

((Μεθοδολογία Υπολογισμού του Επιτρεπόμενου και Απαιτούμενου Εσόδου της ΑΔΜΗΕ Α.Ε.

γιατο ‘Εργο Κοινού Ενδιαψέροντος ΕΚΕ 2.6.2 ((Ηλεκτρική Διασύνδεση Κύπρου (Κοψινού) και

Ελλάδας (Κορακιά-Κρήτη)», κατάτο μέροςπου επιμερίζεταιοτην Ελλάδα» (Β’ 3751), το ποσό

που ανακτά από τις δύο ως άνω πηγές να ανέρχεται σε ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%)

επίτου συνόλου των ως άνω δαπανών.

Οι δαπάνες αυτές ανακτώνται, προσαυξανόμενες κατ’ έτος, μέχρι την πλήρη ανάκτησή τους,

κατά ποσοστό ίσο με το αντίστοιχα εψαρμοζόμενο από τη ΡΑΑΕΥ μέσο σταθμισμένο κόστος

κεψαλαίου που καθορίζεται με τις οικείες αποψάσεις της ΡΑΑΕΥ, σι οποίες εκδίδονται στο

πλαίσιο εψαρμογήςτης υπό στοιχεία Ε-159/2024 απόψασήςτης, όπως αυτή εκάστοτε ισχύει.

Η ανάκτηση ποσών από τον κρατικό προϋπολογισμό σύμψωνα με την παρούσα, τελεί υπό

την προϋπόθεση της τροποποίησης της Κοινής Απόψασης Διασυνοριακού Διαμοιρασμού του

Κόστους του ‘Εργου των εν λόγω Ρυθμιστικών Αρχών Ελλάδας και Κύπρου (ΒΑ), ώστε να

περιλαμβάνει όρο για τον ισομερή διαμοιρασμό των προς ανάκτηση ποσών που αψορούν

στις ειδικές περιπτώσεις του πρώτου εδαψίου μεταξύ Ελλάδας και Κύπρου, σύμψωνα με τα

ανωτέρω.

Με κοινή απόψαση των ρυθμιστικών Αρχών Ελλάδας (ΡΑΑΕΥ) και Κύπρου (ΡΑΕΚ), στη βάση

σχετικής εισήγησης του ψορέα υλοποίησης, εντός έξι (6) μηνών από την υποβολή της

εισήγησης, διαπιστώνεται η συνδρομή των προϋποθέσεων του παρόντος και αναγνωρίζονται

οι εν λόγω επενδυτικές και λειτουργικές δαπάνες.

3. Με κοινή απόψαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και

Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κατόπιν σχετικής εισήγησης της ΡΑΑΕΥ, εντός δύο (2) μηνών

από την υποβολή της εισήγησης, καθορίζονται το συνολικό ποσό ανάκτησης που αντιστοιχεί

στο διαψέρον ποσοστό που ορίζεται στην παρ. 2, ο χρόνος ανάκτησής του και η κατ’ έτος

κατανομή του, ο καθορισμός του ετήσιου προς απόδοση από τον κρατικό προϋπολογισμό

ποσού με βάση καιτιςπροσαυξήσειςτηςπαρ. 2, καθώς καικάθε ειδικότερο Θέμα που αψορά

στην εψαρμογή του παρόντος άρθρου. Η εισήγηση της ΡΑΑΕΥ υποβάλλεται εντός ενός (1)

μηνός από την κοινή απόψαση των ρυθμιστικών αρχών του τρίτου εδαψίου της παρ. 2 που
διαπιστώνει τη συνδρομή των ανωτέρω προϋποθέσεων.

ς.



4. Οι παρ. 2 και 3 ισχύουν από την έκδοση της διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού

Περιβάλλοντος και Ενέργειας ιτερίτηςτροποποίησηςτης ςΒΑ, σύμψωνα με το σημείο Γτου

από 20.9.2024 Πλαισίου Κατανόησης μεταξύ της Ελληνικής Κυβέρνησης και της Κυπριακής

Δη μοκρατίας.
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Α. Αιτιολογική έκθεση

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση;

Άρθρο 1: Τη δικαιότερη ψορολόγηση σκαψών αναψυχής με μήκος έως επτά (7)
μέτρα.
Άρθρα 2: Την ανάγκη καλύτερης λειτουργίας των οργάνων που ασκούν καθήκοντα
Διαχειριστικής Αρχής ή Ενδιάμεσου Φορέα και των λοιπών Ειδικών Υπηρεσιών στα
Αναπτυξιακά Προγράμματα που αναψέρονται στο άρθρο.
Άρθρο 3: Την ανάγκη αντιμετώπισης της έλλειψης στελέχωσής της Ειδικής
Υπηρεσίας Συντονισμού του Ταμείου Ανάκαμψης, προκειμένου να καταστεί δυνατή

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;

Άρθρο 1: Δεν υπήρχε διαβάθμιση στη ψορολόγηση σκαψών αναψυχής μικρού
μήκους, με αποτέλεσμα να δημιουργείται άνιση αντιμετώπισή τους, ενώ
εξορθολογίζεται και το πλαίσιο επιβολής ψόρου πολυτελείας αναψορικά με τα
σκάψη αυτά.
Άρθρο 2: Η έλλειψη συνολικής και ολιστικής διαχείρισης της ένταξης των έργων του
Εταιρικού Συμψώνου Περιψερειακής Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) 2021-2027 καθιστά
αναγκαία τη μεταψορά των αρμοδιοτήτων των αρμοδίων οργάνων των Ειδικών
Υπηρεσιών που ασκούν καθήκοντα Διαχειριστικής Αρχής ή Ενδιάμεσου Φορέα και
των λοιπών Ειδικών Υπηρεσιών στα αναψερόμενα Προγράμματα στον αρμόδιο για
θέματα ΕΣΠΑ Υπουργό.
Άρθρο 3: Κατά τη λειτουργία της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού του Ταμείου
Ανάκαμψης προέκυψε αύξηση του όγκου εργασιών λόγω της μεγάλης ανάγκης
συντονισμού των εμτιλεκόμενων ψορέων στην υλοποίηση δράσεων και έργων του
Ταμείου Ανάκαμψης, της ανάγκης επέκτασης της παρακολούθησης της
συμμόρψωσης των εμπλεκόμενων ψορέων με το Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου
και της έγκρισης της αναθεώρησης του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και
Ανθεκτικότητας. Τα ανωτέρω κατέστησαν σημαντική την αύξηση των Θέσεων του
προσωπικού στους κλάδους καιτις ειδικότητες όπου παρουσιάζεται έλλειψη, μετην
επακόλουθη ανάγκη προσέλκυσης κατάλληλου προσωπικού.
Άρθρο 4: Υπάρχει έλλειψη προσωπικού στη Γενική Γραμματεία Ιδιωτικών
Επενδύσεων, που έχει ως αποτέλεσμα να υπάρχουν καθυστερήσεις στην εψαρμογή
των αναπτυξιακών νόμων.
Άρθρο 5: Η ηλεκτρική διασύνδεση Κύπρου-Κρήτης Είναι ένα έργο στρατηγικής
σημασίας για την Ελλάδα, την Κύπρο, αλλά και για όλη την Ε.Ε., καθώς το έργο αυτό

___________

όχι μόνο Θα συνδέσει την Κύπρο με το ηλεκτρικό σύστημα της Ευρώπης,

η αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων της, ειδικά σε σχέση με τις αυξημένες
ευθύνες που σχετίζονται με τον συντονισμό και την παρακολούθηση της
υλοποίησης του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας εντός των
ιδιαίτερα απαιτητικών χρονικών ορίων που έχουν τεθεί.
Άρθρο 4: Την ανάγκη της εύρυΘμης λειτουργίας των υπηρεσιών εψαρμογής των
αναπτυξιακών νόμων και συγκεκριμένα της Γενικής Γραμματείας Ιδιωτικών
Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης λόγω των αυξημένων αναγκών της σε
προσωπικό.
Άρθρο 5: Την ανάγκη ολοκλήρωσης της ηλεκτρικής διασύνδεσης Κύπρου-Κρήτης.

Η «ταυτότητα» της αξιολσγούμενης ρύθμισης
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διευκολύνοντας την ενεργειακή της μετάβαση, αλλά παράλληλα Θα προωθήσει και
ταν στόχο της Ελλάδας να καταστεί διάδρομος μεταψοράς καθαρής ενέργειας.

3. Ποιους ψορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αψορά;

Άρθρο 1; Τους ιδιοκτήτες πλοίων αναψυχής και τη Φορολογική διοίκηση.
Άρθρο 3: Το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης.

Άρθρο 4: Το πάσης Φύσεως προσωπικό της ΜΟΔ. Α.Ε..

Άρθρο 5: Το σύνολο του πληθυσμού Ελλάδας και Κύπρου.

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν;
4. ΝΑΙ Π ΟΧΙ Π

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα;

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υψιστάμενης νομοθεσίας

. Απαιτείται ψήφιση τυπικού νόμου, καθώς το ισχύον
ι) με αλλαγη προεδρικου

, νομοθετικο πλαισιο δεν παρεχει εξουσιοδοτικη διαταξη
διαταγματος,

, για την εκδοση προεδρικου διαταγματος, υπουργικης
υπουργικης αποασης
ή άλλης κανσνιστικής

αποασης η αλλης κανονιστικης πραξης με αντικειμενο

,

. που εμπιπτει στα ζητηματα που ρυθμιζονται με τις
πραης,

προτεινόμενες διατάξεις.
ΙΙ) με αλλαγή διοικητικής Οι στόχοι των αξιολογούμενων ρυθμίσεων δεν

πρακτικής μπορούν να επιτευχθούν με αλλαγή της διοικητικής
συμπεριλαμβανομένης πρακτικής συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας
της δυνατότητας νέας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της υψιστάμενης
ερμηνευτικής νομοθεσίας.
προσέγγισης της
υψιστάμενης
νομοθεσίας;

ΙΙΙ) με διάθεση Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες
περισσότερων ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με
ανθρώπινων και διάθεση περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων.
υλικών_πόρων;

Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης

7
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών
επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση

Ο Ο Ο Ο
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8. Ποιοι είναι σι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;

Άρθρο 1: Η δικαιότερη ψορολογική
αντιμετώπιση των κατόχων σκαψών αναψυχής

) βραχυπρόθεσμοι: μήκους έως επτά (7) μέτρων.
Άρθρο 5: Η παροχή εξασψαλίσεων για την
ολοκλήρωση του έργου.
Άρθρο 1: Η καθιέρωση ενός αναλογικού και
δίκαιου τρόπου ψορολογίας των ιδιωτικών
πλοίων αναψυχής δεύτερης κατηγορίας.
Άρθρο 2: Η ολιστική αντιμετώπιση της ένταξης
των έργων του Προγράμματος ΕΣΠΑ 2021-
2027.

11) μακροπρόθεσμοι: Άρθρα 3 και 4: Ταχύτερη και
αποτελεσματικότερη εψαρμογή των
αναπτυξιακών νόμων.

Άρθρο 5: Η μετατροπή της Ελλάδας σε
διάδρομο μεταψοράς καθαρής ενέργειας και η
εξασψάλιση της ενεργειακής επάρκειας της
Κύπρου.

Ψηψιακή διακυβέρνηση

Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροψοριακού συστήματος, ποια θα είναι
10. η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολσγούμενης ρύθμισης:

ΑΜΕΣΗ Ο ή/και ΕΜΜΕΣΗ Ο

1) Εάν είναι άμεση,
εξηγήστε:

ΙΙ) Εάν είναι έμμεση,
εξη γή στε:

Το προβλεπόμενο πληροψοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηψιακή
11. στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηψιακού Μετασχηματισμού);

ΝΑΙ Ο ΟΧΙ Ο

Εξηγήστε:

11.



12
Διασψαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροψοριακού συστήματος με

· άλλαυψιστάμενασυστήματα; ΝΑΙ Ο ΟΧΙ Ο

13.

Αναψέρατε ποια είναι
αυτά τα συστήματα:

‘Εχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροψοριακού
συστήματος; ΝΑΙ Ο Οχι Ο

Εξηγήστε:

Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου

4ρΰρο Στόχος

Ι Εξορθολογίζεται η ψορολόγηση πλοίων αναψυχής δεύτερης κατηγορίας που έχουν
μήκος έως επτά (7) μέτρα, με μηδενισμό του ψορολογικού συντελεστή. Με τον
τρόπο αυτό καθιερώνεται ένας δίκαιος τρόπος ψορολογίας των πλοίων αναψυχής
δεύτερης κατηγορίας, αψού η ισχύουσα ρύθμιση δεν προέβλεπε διαβαθμίσεις
στον συντελεστή ψορολόγησης για πλοία έως 7 μέτρα μήκος, με αποτέλεσμα να
ψορολογούνται με τον ίδιο συντελεστή πλοιάρια διαψορετικού μήκους. Τέλος,
προβλέπεται η απαλλαγή από την επιβολή Φόρου πολυτελούς διαβίωσης για τα
σκάψη αναψυχής κάτω των επτά (7) μέτρων. Και τούτο, γιατί έχει αποδειχθεί στην
πράξη ότι οι τροποποιούμενες διατάξεις, κατά σημαντικό μέρος αψορούν σε
σκάψη που προορίζονται για ερασιτεχνική αλιεία, και όχι στην πραγματικότητα για
άλλους σκοπούς αναψυχής, με αποτέλεσμα η εψαρμογή τους να κρίνεται
δυσανάλογη.

2 Με την προτεινόμενη ρύθμιση, τροποποιούνται οι αρμοδιότητες των αρμοδίων
οργάνων των Ειδικών Υπηρεσιών που ασκούν καθήκοντα Διαχειριστικής Αρχής ή
Ενδιάμεοου Φορέα και των λοιπών Ειδικών Υπηρεσιών στα αναψερόμενα
Προγράμματα, αναψορικά ιδίως με την ένταξη έργων στο πλαίσιο εψαρμογής του
ν. 4914/2022 (Α’ 61), κατόπιν εισήγησης του ιεραρχικού αρμοδίου οργάνου.

3 Σκοπείται η βέλτιστη εκπλήρωση των στόχων και αρμοδιοτήτων της Ειδικής
Υπηρεσίας Συντονισμού του Ταμείου Ανάκαμψης (ΕΥΣΤΑ), μέσω της αύξησης του
προσωπικού που δύναται να απασχοληθεί σε αυτή, καθώς και της ανανέωσης της
απόσπασης των υτιηρετούντων υπαλλήλων στην υπηρεσία αυτή έως και την
κατάργησή της, καθώς και η δυνατότητα μετάταξης των ατιοσπασμένων
υπαλλήλων της ΕΥΣΤΑ στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.

4 Παρέχεται η δυνατότητα απόσπασης υπαλλήλων της Μονάδας Οργάνωσης της
Διαχείρισης των Αναπτυξιακών Προγραμμάτων Ανώνυμη Εταιρεία (ΜΟΔ. Α.Ε.)
νια την κάλυψη αυξημένων αναγκών της Γενικής Γραμματείας Ιδιωτικών
Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης. Το κενό που υπήρχε στη Γενική
Γραμματεία καλυπτόταν με αποσπάσεις στελεχών της Μ.Ο.Δ. Α.Ε., τα οποία είχαν
αποκτήσει σημαντική τεχνογνωσία. Οι αποσπάσεις αυτές έληξαν την 31η.12.2023,
με αποτέλεσμα να δημιουργηθεί πρόβλημα στη στελέχωση της εν λόγω
Γραμματείας.

5 Με την παρ. Ι ορίζονται οι αναγκαίες ενέργειες στις οποίες προβαίνει η ΑΔΜΗΕ
Α.Ε ως ψορέας υλοποίησης του ‘Εργου Κοινού Ενδιαψέροντος 2.6.2 που αψορά
στην ηλεκτρική διασύνδεση Κύπρου — Κρήτης για την ομαλή εξέλιξη και πρόοδο
του έργου.



Με την παρ. 2 ορίζονται οι περιπτώσεις κατά τις οποίες Θα ενεργοποιηθεί,
σύμφωνα με το σημείο Γ του Πλαισίου Κατανόησης που έχει υπογραψεί μεταξύ
της Ελληνικής και της Κυπριακής Δημοκρατίας, ο επιμερισμός του κόστους μεταξύ
Ελλάδας και Κύπρου και το ποσοστό του δεκατρία τοις εκατό (13%) που Θα
αναλάβει το Ελληνικό Δημόσιο σε περίπτωση ενεργοποίησης του ανωτέρω
σημείου Γ.
Με την παρ. 3 παρέχεται η απαραίτητη εξουσιοδότηση στους Υπουργούς Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών και Περιβάλλοντος και Ενέργειας, για τη ρύθμιση
λεπτομερειακής ύοης ζητημάτων, όπως του συνολικού ποσού ανάκτησης που
αντιστοιχεί στο διαψέρον ποσοστό, του χρόνου ανάκτησής του και της κατ’ έτος
κατανομής του και άλλων διαδικαστικών ζητημάτων.
Με την παρ. 4 ορίζεται η έναρξη ισχύος της διάταξης.

Δ. ‘Εκθεση γενικών συνεπειών

18. Οψέλη αξιολογούμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ, ΦΥΣΙΚΟ,
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ

ΔΗΜΟΣΙΑ ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, & ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΕ Α

ΔΙΑΘΑΝΕΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ
Σ ΣΟΜΑΔΕΣ

Α Ν

] Αύξηση Εσόδων Χ Χ Χ

ΓνΙε[ωση δαπανών

Εξοικονόμηση
ΑΜΕΣΑ Χ

χρονου

Μεγαλύτερη

αιτοδστικότητα / Χ Χ Χ
αποτελεσματικότητ

α

‘Αλλο
ΟΦΕΛΗ

ΡΥΘΜΙΣΗ

Σ Βελτίωση

παρεχόμενων Χ Χ
υπηρεσιών

Δίκαιη μετσχείριση
Χ

πολιτών

ΕΜΜΞΣ Αυξημένη

Α αξιοπιστία / Χ Χ Χ Χ
διαψάνεια θεσμών

Βελτιωμένη
διαχείριση Χ Χ
κινδύνων

‘Αλλο

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης

μ.



Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

ΘΕΣΜΟΊ, ΑΓΟΡΑ, ΦΥΣΙΚΟ,
ΚΟΙΝΩΝΙΑ &

ΔΗΜΟΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΊΑ, ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΟΊΚΗΣΗ, ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ
Ο Μ ΛΔ ΕΣ

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ Σ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Αναγνώριση /
εντοπισμός

κινδύνου

Διαπίστωση
συνεπειών

κινδύνων
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣ στους στοχους

Η

ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΝ Σχεδιασμός
αποτροπής /ΡΥΘΜΙΣΗ

Σ
αντιστάόμιοης

κινδύνων

‘Αλλα

ΜΕΙΩΣΗ Πιλοτική
ΚΙΝΔΥΝΩΝ εψαρμογή

ΘΕΣΜΟΙ,
ΔΗΜΟΣΙΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ,

Δ Ι ΑΦΑΝ Ε ιΑ

Α ΓΟ Ρ Α,
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ,

ΑΝ ΤΑ ΓΩ Ν Ι ΣΜ ΟΣ

Σχεδιασμός /
προετοιμασία

ΚΟΙΝΩΝΙΑ &
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ

ΟΜΑΔΕΣ

ΦΥΣΙΚΟ,

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Ν ΗΣ ΩΤΙ ΚΟ ΤΗ ΤΑ

ΓΙΑ ΤΗΝ
ΕΝΑΡΞΗ

Ε ΦΑΡ Μ Ο ΓΗΣ

ΤΗΣ ΡΥΘΜΙΣΗΣ

ΚΟΣΤΟΣ
ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Υποδομή /
εξοπλισμός

Χ

Προσλήψεις/
Χ

κινητικότητα

Ενημέρωση
εκπαίδευση χ Χ

εμπλεκομένων

‘Αλλο

Στήριξη και
λειτουργία
δ ιαχε ίρ ιο ης

ΓΙΑ ΤΗ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ &
ΑΠΟΔΟΣΗ ΤΗΣ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Διαχείριση

αλλαγών κατό Χ

την εκτέλεση

Κόστος

συμμετοχής στη
νέα σύθμιση

‘Αλλο

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης



Ανάδειξη
καλών

τιρακτικών
κατά την

υλοποίηση της
ρύθοισης
Συνεχής

αξιολόγπση
διαδικασιών
διαχείρισης

κινδύνων

Άλλο

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

Στ. ‘Εκθεση νομιμότητας
24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις

24 και 106

25. Ενωσιακό δίκαιο

Πρωτογενές ενωσιακό
δίκαιο
(συμπεραμ6ανομένου
του Χάρτη Θεμελιωδών
Δικαιωμάτων)

Κανονισμός

Οδηγία
,...

Απόφαση
-.

26. Συναψείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμιωνιών

Ευρωπαϊκή Σύμβαση
των Δικαιωμάτων του
Ανθρώπου

. Διεθνείς συμβάσεις

27
Συνα4ής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και

. αποψάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών

Στοιχεία &όασικό περιεχόμενο απόφασης
Ανώτατο ή άλλο εθνικό
δικαστήριο
(αναψέρατε)

Ανεξάρτητη Αρχή
-. (αναψέρατε)

28. Συναψής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία

Στοιχεία &όασικό περιεχόμενο απόφασης

1
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Ζ. Πίνακας τροττοτιοιούμενων ή καταργούμενων διατάξεων

29. Τροποποίηση — αντικατάσταση -· συμπλήρωση διατάξεων

Διατάξεις αξιολοούμενης ρύιμισης

Άρθρο Ι

Ζητήματα Φορολόγησης πλοίων - Τροποποίηση περ. στ
παρ. 2 άρθρου 12 ν. 27/1975, περ. α και υποπερ. ν)

περ. β παρ. 1 άρθρου 44 ν. 4111/2013, αντικατάοταοη

περ. β και τροποποίηση περ. γ παρ. 3 άρθρου δέκατου
τρίτου ν. 4211/2013

1. Στον πίνακα Της περ. στ της Παρ. 2 του άρθρου 12
του ν. 27/1975 (Α 77), περί υπολαγιομού Φόρου
πλοίων δεύτερης κατηγορίας, για την κατηγορία
σλικσύ μήκους σε μέτρα μέχρι και επτά (7) ορίζεται
συντελεστής Φόρου 0, και η περ. οτ διαμορψώνεται ως
εξής:
«στ. Για τα ιδιωτικά πλοίο οναψυχής, ονάλογο με το
μήκος τους ως εξής:
Ολικό μήκος σε μέτρα Συντελεστής Φόρου
μέχρικαι7 Ο
7,01 έως 12 1
άνω των 12 5
2. Η παρ. 1 ισχύει από τσ Φορολογικό έτος 2023 και
εφεξής. Αν ο Φόρος αυτός δεν κοταβλήθηκε για τα
ψορολογικά έτη 2020, 2021 και 2022, δεν αναζητείται.
3. Στην περ. α καιστα Πρώτο εδάΦιο της υποπερ, ν) της
περ. β της παρ. Ι του άρθρου 44 του ν. 4111/2013 (Α
18), περί επιβολής Φόρου πολυτελούς διαβίωσης, οι
λέξεις <(άνω των πέντε (5) μέτρων» αντικαθίστανται
από τις λέξεις «άνω των επτά (7) μέτρων», και η παρ. Ι
διαμορΦώνεται ως εξής:
«1.α. Επιβάλλεται Φόρος πολυτελούς διαβίωσης στα
Ποσά της ετήσιας οντικειμενικής δαπάνης που
προκύπτουν από την κυριότητα ή κατοχή επιβατικών
ουτοκινήτων ιδιωτικής χρήσης μεγάλου κυβισμού,
αεροσκαΦών, ελικοπτέρων και ονεμοπτέρων,
δεξαμενών κολύμβησης, καθώς και σκαΦών αναψυχής
ιδιωτικής χρήσης άνω των επτά (7) μέτρων, όπως αυτά
προκύπτουν από τις δηλώσεις Φορολογίας
εισοδήματος και τα λοιπά επιπλέον στοιχεία που έχει
στη διάθεση της η [ΤΗΣ.
β. Ο Φόρος αυτής της παραγράΦου που επιβάλλεται
στα ποσά της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης της
προηγαύμενης υπαπαραγράΦου, υπολογίζεται
αναλυτικά ως εξής:

Υφιστάμενες διατάξεις

Η περ. στ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 27/1975
έχει ως εξής:

στ. Για τα ιδιωτικά πλοία οναψυχής, ανάλογα με το
μήκος τους ως εξής:

Ολικό μήκος σε μέτρα Συντελεστής Φόρου
μέχρι και7 0,5
7.01-12 1 1
άνω των 12 5

Η παρ. 1 του άρθρου 44 του ν. 4111/2013 έχει ως
εξής:

1.α. Επιβάλλεται Φόρος πολυτελούς διαβίωσης στα
ποσά της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης που
προκύπτουν από την κυριότητα ή κατοχή
επιβατικών αυτοκινήτων ιδιωτικής χρήσης μεγάλου
κυβισμού, αεροσκαΦών, ελικοπτέρων και
ανεμοπτέρων, δεξαμενών κολύμβησης ‚καθώς και
σκαφών ανοψυχής ιδιωτικής χρήσης άνω των πέντε
(5) μέτρων όπως αυτά προκύπτουν από τις
δηλώσεις Φορολογίας εισοδήματος και τα λοιπά
επιπλέον στοιχεία που έχει στη διάθεσή της η ΓΓ[ΙΣ.

β. Ο Φόρος αυτής της παραγράΦου που επιβάλλεται
στα ποσά της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης της
ιτροηγούμενης υποπαραγράΦου, υπολογίζεται
αναλυτικά ως εξής:

ι) Για επιβατικά αυτοκίνητα από χίλια εννιακόσια
είκοσι εννέα (1.929) κυβικά εκατοστά έως δυόμιση
χιλιάδες (2.500) κυβικά, ο Φόρος ισούται με τα
γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής
δαπάνης επί συντελεστή πέντε τοις εκατό (5%).

ί) Για επιβατικά αυτοκίνητα από δυόμιση χιλιάδες
(2.500) κυβικά εκατοστά και άνω, ο Φόρος ισούται
με τα γινόμενα του ποσού της ετήσιας
αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή δέκα τοις
εκατό (13%).

Π.

Νομολογία
Δικαστηρίου Ε.Ε.

Νομολογία Ευρωπαϊκού
Δικαστηρίου
Δικαιωμάτων του
Ανθρώπου
Άλλα ευρωπαϊκά ή
διεθνή δικαστήρια ή
διαιτητικά όργανα



Για επιβατικά αυτοκίνητα από χίλια εννιακόσια
είκοσι εννέα (1.929) κυβικά εκατοστά έως δυόμιση
χιλιάδες (2.500) κυβικά, α φόρος ισούται με το
γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής
δαπάνης επί συντελεστή πέντε τοις εκατό (5%).
ι) Για επιβατικά αυτοκίνητα από δυόμιση χιλιάδες
(2.500) κυβικά εκατοστά Και άνω, ο 4όρος ισούται με
το γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής
δαπάνης επί συντελεστή δέκα τρία τοις εκατό (13%).
Από την επιβολή του Φόρου πολυτελούς διαβίωσης
εξαιρούνται τα επιβατικά αυτοκίνητα ιδιωτικής
χρήσης με τταλαιότητα άνω των δέκα (10) ετών από το
έτος πρώτης κυκλοΦορίας τους στην Ελλάδα, ή σε
χώρα της Ε.Ε./ΕΟΧ καθώς και τα επιβατικά αυτοκίνητα
ιδιωτικής χρήσης αναπήρων, τα οποία απαλλάοοονται
από τα τέλη κυκλαορίας.
Επιπλέον, από το Φορολογικό έτος 2019 και εξής,
εξαιρούνται από την επιβολή του 4όρου πολυτελούς
διαβίωσης και τα επιβατικό αυτοκίνητα ιδιωτικής
χρήσης παλυτέκνων με τέσσερα (4) τουλάχιστον
εξαρτώμενα τέκνο κατά την έννοια της περίπτωσης β·
της παραγράΦου Ι του άρθρου 11 του ν. 4172/2013.

Για αεροσκάΦη, ελικόπτερα και ανεμόπτερα, α
ψόρος ισούται με το γινόμενο του ποσού της ετήσιας
αντικειμΕνικής δαπάνης επί συντελεστή δέκα τρία τοις
εκατό (13%).
ίν) Για δεξαμενές κολύμβησης, εσωτερικές και
εξωτερικές, ο ψόρος ισούται μετα γινόμενο του ποσού
της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή
δέκα τρία ταις εκατό (13%).
ν( Για τα σκάΦη αναψυχής ιδιωτικής χρήσης άνω των
επτά (7) μέτρων, α Φόρος ισούται με το γινόμενο του
ποσού της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης του
σκάΦους επί συντελεστή δεκατρία τοις εκατό (13%).
Δεν λαμβάνεται υπόψη η δαπάνη για την αμοιβή του
πληρώματος. Από τα Φόρο της περίπτωσης ν
εξαιρούνται τα ιστιοΦόρα σκάφη και πλοία αναψυχής
που έχουν κατασκευαστεί ή κατασκευάζονται στην
Ελλάδα εξ ολοκλήρου από ξύλο, τύπον τρεχαντήρι,
βαρκαλάς, πέραμα, τσερνίκι, λίμπερτυ τα οποία
προέρχονται από ελληνική ναυτική παράδοση.

ν. Ο ψόρος πολυτελούς διαβίωσης βεβαιώνεται με
βάση τις δηλώσεις που υποβάλλονται και εμΦανίζεται
στα εκκαθαριστικό σημείωμα υπαλαγισμού του φόρου
εισοδήματος κάθε οικονομικού έτους. Βεβαιώνεται
επίσης με Φύλλα ελέγχου, εΦόσον αυτά έχουν
οριστικοποιηθεί με διοικητική επίλυση της διαφοράς ή
λόγω μη άσκησης ή εκπρόθεομης άσκησης προσΦυγής
και με οριστικές αποΦάσεις διοικητικών δικαστηρίων
ή πρακτικών δικαστικού συμβιβασμού. Για την
καταβολή του ποσού του φόρου της παρούσας
παραγράψου εΦαρμόζονται οι διατάξεις περί
καταβολής του Φόρου εισοδήματος για τα Φυσικά
πρόσωπα.
Ειδικά για το οικονομικό έτος 2013, εκδίδεται
ξεχωριστό εκκαθαριστικό σημείωμα από αυτό του
υπαλογισμού του Φόρου εισοδήματας.
δ. Η προθεσμία άσκησης της προσΦυγής ή υποβολής
αίτησης για διοικητική επίλυση της διααράς, καθώς
και η άσκηση της προσΦυγής ενώπιον του αρμόδιου
διοικητικού πρωτοδικείου, δεν αναστέλλουν τη
βεβαίωση και την είσπραξη της αψειλής που
προκύπτει από την εΦαρμογή των διατάξεων των
περιπτώσεων α, β και γ του παρόντος.

Από την Επιβολή του Φόρου πολυτελούς διαβίωσης
εξαιρούνται τα επιβατικά αυτοκίνητα ιδιωτικής
χρήσης με παλαιότητα άνω των δέκα (10) ετών από
το έτος πρώτης κυκλοΦορίας τους στην Ελλάδα ή οε
χώρα της Ε,Ε,/ΕΟΧ, καθώς και τα επιβατικά
αυτοκίνητα ιδιωτικής χρήσης αναπήρων, τα σπαία
απαλλάσσονται από τα τέλη κυκλαψαρίας.

Επιπλέον, από τα Φορολογικό έτος 2019 και εξής,
εξαιρούνται από την επιβολή του Φόρου
παλυτελούς διαβίωσης και τα επιβατικά αυτοκίνητα
ιδιωτικής χρήσης παλυτέκνων με τέσσερα (4)
τουλάχιστον εξαρτώμενα τέκνο κατά την έννοια της
περίπτωσης β της παραγράΦαυ Ι του άρθρου 11
του ν. 4172/2013.

ιέ) Για αεροσκάΦη, ελικόπτερα και ανεμόπτερα, α
Φόρος ισούται με το γινόμενο του ποσού της
ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί συντελεστή
δέκα τοις εκατό (13%).

ν( Για δεξαμενές κολύμβησης, εσωτερικές και
εξωτερικές, ο Φόρος ισούται με το γινόμενο του
ποσού της ετήσιας αντικειμενικής δαπάνης επί
συντελεστή δέκα τοις εκατό (13%).

ν) Για τα σκάΦη αναψυχής ιδιωτικής χρήσης άνω
των πέντε (5) μέτρων, ο Φόρος ισούται με το
γινόμενο του ποσού της ετήσιας αντικειμενικής
δαπάνης του σκάφους επί συντελεστή δεκατρία τοις
εκατό (13%). Δεν λαμβάνεται υπόψη η δαπάνη για
την αμοιβή του πληρώματος. Από το Φόρο της
περίπτωσης ν εξαιρούνται τα ιστιοΦόρα σκάΦη και
πλοία αναψυχής που έχουν κατασκευαστεί ή
κατασκευάζονται στην Ελλάδα εξ ολοκλήρου από
ξύλο, τύπον τρεχαντήρι, βαρκαλάς, πέραμα,
τσερνίκι, λίμπερτυ τα οποίο προέρχονται από
ελληνική ναυτική παράδοση.

γ. Ο Φόρος πολυτελαύς διαβίωσης, βεβαιώνεται με
βάση τις δηλώσεις που υποβάλλονται και
εμΦανίζεται στο εκκαθαριστικό σημείωμα
υπολογισμού του Φόραυ εισοδήματος κάθε
οικονομικού έτους. Βεβαιώνεται επίσης με Φύλλα
ελέγχου, εΦόσον αυτά έχουν οριστικοποιηθεί με
διοικητική επίλυση της διαΦοράς ή λόγω μη
άσκησης ή εκπρόθεομης άσκησης προσΦυγής και
με οριστικές αποΦάοεις διοικητικών δικαστηρίων ή
πρακτικών δικαστικαύ συμβιβασμού. Για την
καταβολή τσυ ποσού του Φόρου της παρούσας
παραγράου εΦαρμόζονται οι διατάξεις περί
καταβαλής του Φόρου εισοδήματος για τα φυσικό
πρόσωπα.

Ειδικά για τα οικονομικό έτος 2013, εκδίδεται
ξεχωριστό εκκαθαριστικό σημείωμα από αυτό ταυ
υπαλογισμού του Φόρου εισοδήματος.

δ. Η προθεσμία άσκησης της προουγής ή
υποβολής αίτησης για δισικητική επίλυση της
διαφοράς, καθώς και η άσκηση της προοψυγής
ενώπιον του αρμόδιου διοικητικού πρωταδικείου,
δεν αναστέλλουντη βεβαίωση καιτην είσπραξη της
οΦειλής που προκύπτει από την εΦαβιιονή των



Άρθρο 2
Ρυθμίσεις γιο την εύρυθμη λειτουργία των
αναπτυξιακών προγραμμάτων —Τροποποίηση περ. ει)
παρ. 1 και προσθήκη παρ. ό στο άρθρο 34,
τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 35 ν. 4914/2022
1. Στο εισαγωγικό εδάήιο της Περ. ει) της παρ. 1 του

άρθρου 34 του ν. 4914/2022 (Α 61), περί κατανομής

Των αρμοδιοτήτων των Ειδικών Υπηρεσιών, μετά τις

λέξεις «Ειδικών Υπηρεσιών της παρ. 1» προστίθεντοι
σι λέξειτ <>και μετην επιψύλαξη της παρ. 6», και η περ.

ει) διαμορψώνετοι ως εξής:

«ει) Στις αρμοδιότητες του άμεσο εποπτεύοντος

οργάνου των Ειδικών Υπηρεσιών της παρ. Ι και με την

επιφύλαξη της παρ. 6, περιλαμβάνονται, ιδίως, οι

εξής:<>.

2. Στο άρθρο 34 του ν. 4914/2022 προστίθεται παρ. ό

ως εξής:

«ό. Ειδικά οι αρμοδιότητες των στοιχείων ιέ) και ν) της

υποπερ. αα) της περ. ει) της παρ. 1 των Ειδικών
Υπηρεσιών που ασκούν καθήκοντα Διαχειριστικής
Αρχής ή Ενδιάμεσου Φορέα στα Προγράμματο των

υποπερ. αα), οβ), αδ), αε) και αστ) της περ. α) και της
περ. β) της παρ. 2 και της παρ. 4 του άρθρου 3
οσκούνται από τον αρμόδιο για θέματα ΕΣΠΑ
Υπουργό, κατόπιν σχετικής εισήγησης του ιεραρχικά
αρμοδίου οργάνου.».
3. Στην παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4914/2022, περί
της εξειδίκευσης, μετά από τις λέξεις »αρμόδιο όργανο
που την ετιοπτεύει» προστίθενται οι λέξεις (<Και με την
επιφύλαξη της παρ. & του άρθρου 34», και η παρ. 5
διαμορφώνεται ως εξής:
«5. Η Διαχειριστική Αρχή του Προγράμματος
εισηγείται στο αρμόδιο όργανο που την εποπτεύει και
με την επιψύλαξη της παρ. ό του άρθρου 34 την
έγκριση της εξειδίκευσης του Προγράμματος και του
προγραμματισμού των προσκλήσεων, πριν τη
δημοσίευσή του κατά την παρ. 4, και μέχριτα όρια που
καθορίζονται στην παρ. 9 του άρθρου 36.«.

Το άρθρο 34 του ν. 4914/2022 έχει ως εξής:

1. Στο πλαίσιο της οριοθέτησης των αρμοδιοτήτων
των Ειδικών Υπηρεσιών που ασκούν καθήκοντο
Διαχειριστικής Αρχής ή Ενδιάμεσου Φορέα, οι

αρμοδιότητες, σύμφωνα με τις προβλεπόμενες

διαδικασίες, διαχωρίζονται και κατανέμονται ως

εξής:

α) Στις αρμοδιότητες του άμεσα επσπτεύοντος

οργάνου των Ειδικών Υπηρεσιών της παρ. 1

περιλαμβάνονται, ιδίως, οι εξής:

αα) Διαχειριστικές αρμοδιότητες: 1) Η έκδοση της

πρόσκλησης γιο τη σύγκληση της Επιτροπής
Παρακολούθησης του Προγράμματος στην οποία
προεδρεύει,

η εισήγηση στην Επιτροπή Ποροκολούθησης Των

κριτηρίων ένταξης πράξεων στους άξονες

προτεραιότητας του Προγράμματος,

έ) η έγκριση της εξειδίκευσης του Προγράμματος

και του προγραμματισμού των προσκλήσεων για

την υποβολή προτάσεων χρηματοδότησης, καθώς

και η έκδοση των προσκλήσεων,

ν) η έκδοση των αποφάσεων ένταξης των πράξεων,

των αποφάσεων ανάκλησης ένταξης, των

αποφάσεων ολοκλήρωσης και των αποφάσεων

απόρριψης προτάσεων για το Πρόγραμμα, σε

συνέχεια προηγού μενης εισήγησης του

προ’ίσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας,

ν) η έκδοση αποφάσεων δημοσιονομικών

διορθώσεων και ανάκτησης αχρεωστήτως

καταβληθέντων ποσών.

αβ) Λοιπές γενικές αρμοδιότητες: ) Η διαμόρφωση
και η επικαιροποίηση σε ετήσια βάση του
προγραμματισμού των δραστηριοτήτων και του
συντονισμού της λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας
και η θέσπιση ποιοτικών και ποσοτικών στόχων,
1) η διασψάλιση ότι το πρόγραμμα και οι
δραστηριότητες της Ειδικής Υπηρεσίας
συμβαδίζουν με τον προγραμματισμό και τους
τεθέντες στόχους, καθώς και ο έλεγχος και η
εποπτεία των δραστηριοτήτων αυτών,
ιέ) η υπσγραή απαντήσεων στις αιτήσεις
επανεξέτασης ή αναφορές παραπόνων πολιτών ή
νομικών προσώπων κατά ενεργειών ή παραλείψεων
της Ειδικής Υπηρεσίας,
ίν) η έκδοση των αποψάσεων μετακίνησης εντός και
εκτός έδρας για εκτέλεση υπηρεσίας στο εσωτερικό
ή εξωτερικό του προϊσταμένου της Ειδικής

ε. Με αποψάσεις του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας διατάξεων των περιπτώσεων α’, β και γ’ του

και Οικονομικών μπορεί να καθορίζονται τυχόν παρόντος.

απαιτούμενες πρόσθετες λεπτομέρειες και θέματα της

διαδικασίας εψορμογής των διατάξεων του ψόρου ε. Με απσψάσεις του Υπουργού Οικονομικών

πολυτελούς διαβίωσης, μπορεί νο καθορίζονται τυχόν απαιτούμενες

στ. Οι διατάξεις της παρούσας παραγράψου έχουν πρόσθετες λεπτομέρειες και θέματα της

εψαρμογή νια το εισοδήματα που δηλώνονται με τις διαδικασίας εψαρμογής των διατάξεων του ψόρου

ψορσλογικές δηλώσεις οικονομικού έτους 2013 και πολυτελούς διαβίωσης,

μετά.».

4. Η πορ. 3 ισχύει από το ψορολογικό έτος 2024 και στ.Οι διατάξεις της παρούσας παραγράψου έχουν

εψεξής. εψαρμογή για τα εισοδήματα που δηλώνονται με τις
ψορολογικές δηλώσεις οικονομικού έτους 2013 και

μετά.



Υπηρεσίας, καθώς και η έγκριση Των σχετικών
δαπανών,

ν) η χορήγηση αδειών στον προϊστάμενο της Ειδικής
Υπηρεσίας,

ν) η απόΦαση σύστασης, συγκρότησης και ορισμού
μελών Των συλλογικών οργάνων, επιτροπών και
ομάδων εργασίας χωρίς αμοιβή για Θέματα που
άπτονται περισσοτέρων της μίας Ειδικής Υπηρεσίας
που υπάγονται σε αυτόν.
β) Στις αρμοδιότητες του προϊσταμένου των Ειδικών
Υπηρεσιών της παρ. Ι περιλαμβάνονται, ιδίως, σι
εξής:

βα) Διαχειριστικές αρμοδιότητες: ι) Η εισήγηση
προς έγκριση από το αρμόδιο όργανο που
εποπτεύει την Ειδική Υπηρεσία, της εξειδίκευσης
του Προγράμματος και του προγραμματισμού των
προσκλήσεων για την υποβολή προτάσεων
χρηματοδότησης,

1) η εισήγηση νια την έκδοση των αποΦάσεων
ένταξης πράξεων και των τροποποιήσεών τους, των
αποψάσεων ανάκλησης ένταξης, των αποψάσεων
ολοκλήρωσης, καθώς και των αποΦάσεων για
απόρριψη προτάσεων γιο το Πρόγραμμα και για τις
πράξεις για τις οποίες η Ειδική Υπηρεσία ασκεί
καθήκοντα Ενδιάμεσου Φορέα,
ϊ) οι απαντήσεις σε ερωτήματα για την έννοια των

διατάξεων που σψσρούν οκ Θέμοτα της Ειδικής
Υπηρεσίας, για τα οποία υπάρχουν νομολογιακές
λύσεις ή είναι δεδομένη η πρακτική της Υπηρεσίας,
καθώς και σι απαντήσεις σε αιτήσεις πολιτών ή
υπαλλήλων, με τις οποίες παρέχονται πληροΦορίες,
ίν) οι απαντήσεις σε πορίσματα ελέγχου των
εθνικών και ενωσιοκών ελεγκτικών οργάνων και
λοιπών αρμόδιων ψορέων,
ν) η υπογραΦή εγγράΦων που αΦορούν στον
προγραμματισμό και συντονισμό των
δραστηριοτήτων της Ειδικής Υπηρεσίας, καθώς και
στην εΦαρμογή και εξειδίκευση, όπου απαιτείται,
των απαραίτητων εργαλείων, προτύπων και
προδιαγραΦών για τη σωστή λειτουργία της Ειδικής
Υπηρεσίας,

νή η υπογραΦή των εγγράΦων προς όργανα της
Ευρωπαϊκής ‘Ενωσης με τις απόψεις της Ειδικής
Υπηρεσίας που αΦορούν στο Πρόγραμμα
αρμοδιότητάς της,
νΕ) Οι γνώμες που εκδίδονται σύμΦωνα με την
απόΦαση της παρ. 17 του άρθρου 63.
ββ) Λοιπές γενικές αρμοδιότητες: ) Η υπογραΦή
εγγράΦων επί Θεμάτων προσωπικού, όπως επί
Θεμάτων διοικητικών, οικονομικών, εκπαίδευσης
και οργάνωσης, τα οποία δεν περιλαμβάνονται στις
αρμοδιότητες του επσπτεύοντος οργάνου των
Ειδικών Υπηρεσιών,

1) η υπογραΦή εγγράΦων με τα οποία ζητείται από
τις αρμόδιες Υπηρεσίες ο ορισμός εκπροσώπων ως
μελών σε συλλογικά όργανα ή ειδικές ομάδες
εργασίας,
ΙΙΙ) η απόΦαση σύστασης, συγκρότησης και ορισμού
μελών των συλλογικών οργάνων, επιτροπών και

20.



ομάδων εργασίας, χωρίς αμοιβή, για Θέματα της
αρμοδιότητάς του,
ν) η έκδοση αποφάσεων μετακίνησης εκτός έδρας

των προίοταμένων μονάδων και των υπαλλήλων,
στο εσωτερικό ή εξωτερικό για υπηρεσία, των
απο4άσεων χορήγησης άδειας στους υπαλλήλους
αυτούς για εκπαίδευση ή μετεκπαίδευση στο
εοωτερικό ή εξωτερικό, καθώς και η έγκριση των
σχετικών δαπανών,
ν) η χορήγηση αδειών στους προΙοταμένους των
μονάδων και στους υπαλλήλους.

2. Στο πλαίσιο της οριοθέτησης των αρμοδιοτήτων
των λοιπών Ειδικών Υπηρεσιών του παρόντος, οι
αρμοδιότητες διοχωρίζονται και κατανέμονται ως
εξής:
α) Στις αρμοδιότητες του εποπτεύοντος οργάνου
των λοιπών Ειδικών Υπηρεσιών περιλαμβάνονται,
ιδίως, τα εξής:
αα) Η διαμόρφωση και η επικαιροποίηση σε ετήσια
βάση του προγραμματισμού των δραστηριοτήτων
και του συντονισμού της λειτουργίας της Ειδικής
Υπηρεσίας και η θέσπιση ποιοτικών και ποσατικών
στόχων,
αβ) η διοοάλιση ότι οι δραστηριότητες της Ειδικής
Υπηρεσίας συμβαδίζουν με τον προγραμματισμό
και τους τεθέντες στόχους, καθώς και ο έλεγχος και
η εποπτεία των δραστηριοτήτων αυτών,
αγ) η υπογραψή απαντήσεων στις αιτήσεις
επανεξέτασης ή αναφορές παραπόνων πολιτών ή
νομικών προσώπων κατά ενεργειών ή παραλείψεων
της Ειδικής Υπηρεσίας,
αδ) η έκδοση των αποφάσεων μετακίνησης εντός
και εκτός έδρος για εκτέλεση υπηρεσίας στο
εσωτερικό ή εξωτερικό του προϊσταμένου της
Ειδικής Υπηρεσίας, καθώς και η έγκριση των
σχετικών δαπανών. Για τις Ειδικές Υπηρεσίες των
άρθρων 20 και 21, η έγκριση των σχετικών δαπανών
γίνεται με μέριμνα της Ειδικής Υπηρεσίας
Διαχείρισης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και
Υποστήριξη Δικαιούχων»,

αε) η χορήγηση αδειών στον προϊστάμενο της
Ειδικής Υπηρεσίας.
β) Στις αρμοδιότητες Των προισταμένων των λοιπών
Ειδικών Υπηρεσιών περιλαμβάνονται, ιδίως, οι εξής:
β α) Οι απαντήσεις σε ερωτήματα γιο την έννοια των
διατάξεων που αψοραύν σε Θέματα της Ειδικής
Υπηρεσίας τους, για τα οποία υπάρχουν
νομολσγιακές λύσεις ή είναι δεδομένη η πρακτική
της Υπηρεσίας, καθώς και σι απαντήσεις σε αιτήσεις
υπηρεσιών πολιτών ή υπαλλήλων με τις οποίες
παρέχονται πληροψορίες,
β β) σι απαντήσεις σε πορίσματα ελέγχου των
εθνικών και ενωσιακών ελεγκτικών οργάνων και
λοιπών αρμόδιων ψορέων,
βγ) η υπογραφή εγγράφων που αψορούν στον
προγραμματισμό και συντονισμό των
δραστηριοτήτων της Ειδικής Υπηρεσίας, καθώς και
στην εψαρμογή και εξειδίκευση, όπου απαιτείται,
των απαραίτητων εργαλείων, προτύπων και
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Άρθρο 3
Προσωπικό Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου
Ανάκαμψης — Τροποποίηση άρθρου 278 ν. 4738/2020
Στο άρθρο 278 του ν. 4738/2020 (Α 207) περί του
προσωπικού της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού
Ταμείου Ανάκαμψης επέρχονται Οι ακόλουθες
τροτιοτιοιήοεις: α) η παρ. Ι αντικοθίσταται, β) στο
τέταρτο εδάιο της παρ. 3 Οι λέξεις «μία ψορά για [σο
χρονικό διάστημα κατ ανώτατο όριο» αντικαθ[σταται
από τις λέξεις «μία ή περισσότερες ψορές για ίσο
χρονικό διάστημα», γ) στο πρώτο εδάψιο της παρ. ό η
λέξη «οργανικές» διαγράψεται, στ) μετά την παρ. ό
προστίθεται παρ. όλ, καιτο άρθρο 278 διαμορψώνεται
ως εξής:
«Αρθρο 278
Προσωπικό Ειδικής Υπηρεσίας
Ι Στην Ειδική Υπηρεσία συστήνονται ενενήντα πέντε
(95) θέσεις προσωπικού, Οι οποίες κατανέμονται ως
εξής:

προδιαγραψών για τη σωστή λειτουργία της Ειδικής
Υπηρεσίας,

βδ) η υπογραψή εγγράψων επί θεμάτων
προσωπικού, όπως επί θεμάτων διοικητικών,
οικονομικών, εκπαίδευσης και οργάνωσης, τα
οποία δεν περιλαμβάνονται στις αρμοδιότητες του
εποπτεύοντος οργάνου της Ειδικής Υπηρεσίας,
βε) η υπογραψή εγγράψων μετα οποία ζητείται από
τις αρμόδιες υπηρεσίες ο ορισμός εκπροσώπων ως
μελών οε συλλογικά όργανα ή ειδικές ομάδες
εργασίας,

βστ) η απόΦαση σύστασης, συγκρότησης και
ορισμού μελών των συλλογικών οργάνων,
επιτροπών και ομάδων εργοσίας, χωρίς αμοιβή, νια
θέματα της αρμοδιότητας της Ειδικής Υπηρεσίας,
βζ) η έκδοση αποψάσεων μετακίνηοης εκτός έδρας
των προίσταμένων μονάδων και των υπαλλήλων,
στο εσωτερικό ή εξωτερικό για υπηρεσία, των
αποψάσεων χορήγησης άδειος στους υπαλλήλους
αυτούς για εκπαίδευση ή μετεκπαίδευση στο
εσωτερικό ή εξωτερικό, καθώς και η έγκριση των
σχετικών δαπανών. Για τις Ειδικές Υπηρεσίες των
άρθρων 20 και 21, η έγκριση των σχετικών δαπανών
γίνεται με μέριμνα της Ειδικής Υπηρεσίας
Διοχείριοης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και
Υποστήριξη Δικαιούχων».

βη) η χορήγηση αδειών στους προιστομένους των
μονάδων και των στελεχών της.
3. Για τα Προγράμματα ΤΑΜΕΥ, Οι προσκλήσεις για
την υποβολή προτάσεων εκδίδονται από τον Γενικό
Γραμματέα Μεταναστευτικής Πολιτικής του
Υπουργείου Μετανάστευοης και Ασύλου.
4. Με απόψαοή τους, οι προίστάμενοι των Ειδικών
Υπηρεσιών μπορούν να μεταβιβάζουν όσες
αρμοδιότητες του παρόντος άρθρου είναι
αναγκαίες στους προϊσταμένους των οργανικών
μονάδων της Υπηρεσίας της οποίας προίστανται,
προκειμένου αυτοί να ανταποκριθούν στους
στόχους που τους τίθενται.

5. Οι παρ. 1, 2 και 4 εψαρμόζονται και για τις Ειδικές
Υπηρεσίες που είναι αρμόδιες για τη διαχείριση και
εΦαρμογή γιατο ΣΣ ΚΑΠ 2023-2027.

Το άρθρο 278 του ν. 4738/2020 έχει ως εξής:

1. Στην Ειδική Υπηρεσία συστήνονται εβδομήντα
(70) θέσεις προσωπικού, οι οποίες κατανέμονται ως
εξής:
α) πενήντα εννέα (59) θέσεις εκποιδευτικής
κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης,
β) έξι (ό) θέσεις κατηγορίος Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης,
γ) δύο (2) θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης,
δ) τρεις (3) θέσεις δικηγόρων με έμμισθη εντολή.
Με απόψαση του αρμόδιου γιατην Ειδική Υπηρεσία
Υπουργού, ύστερα από εισήγηση του Διοικητή της,
οι θέσεις των ανωτέρω εκπαιδευτικών κατηγοριών
κατανέμονται σε κλάδσυς και ειδικότητες του π.δ.
85/2022 (Α’ 232), στις οποίες περιλαμβάνονται
τουλάχιστον τριάντα (30) θέσεις κλάδου
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) διοικητικού
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α) ογδόντα πέντε (85) θέσεις εκπαιδευτικής
κατηγορίας Πανεπιστη μιακής Εκπαίδευσης,
β) πέντε (5) θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης,
γ) δύο (2) θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης,
δ) τρεις (3) θέσεις δικηγόρων με έμμισθη εντολή.
Με απόΦαση του αρμόδιου για την Ειδική Υπηρεσία
Υπουργού, ύστερα από εισήγηση του Διοικητή της, οι
θέσεις των ανωτέρω εκπαιδευτικών κατηγοριών
κατανέμονται σε κλάδους και ειδικότητες του π.δ.
85/2022 (Α 232), στις οποίες περιλαμβάνονται
τουλάχιστον σαράντα (40) θέσεις κλάδου
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) διοικητικού -

οικονομικού, δεκαέξι (16) θέσεις κλάδου ΠΕ
μηχανικών, τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΠΕ
πληραψορικής, τρεις (3) θέσεις κλάδου Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης (ΤΕ) διοικητικού-λσγιστικού, δύο (2)
θέσεις κλάδου ΤΕ πληροφορικής και δύο )2) θέσεις
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) του
κλάδου ΔΕ διοικητικού λογιστικού.
2. Τα απαιτούμενο προσόντα γιο την κάλυψη των
θέσεων της παρ. 1, με την εξαίρεση της περ. δ) αυτής,
είναι τα οριζόμενα στο π.δ. 85/2022. Κατ’ ελάχιοτον
απαιτούνται επαγγελματική εμπειρία στην Ελλάδα ή
στην αλλοδαπή και πολύ καλή γνώση αγγλικών, καθώς
και στις περ. α) και δ( της παρ. Ι υψηλού επιπέδου
επιστημονική συγκρότηση.
3. Οι θέσεις προσωπικού της παρ. 1, με την εξαίρεση
της περ. δ) αυτής, καλύπτονται τουλάχιστον κατά τα
δύο τρίτα με αποσπάσεις μονίμων υπαλλήλων ή
υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου που
απασχολούνται στους Φορείς Γενικής Κυβέρνησης του
Μητρώου Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης της
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής )ΕΑΣΤΑΤ(, κατά
παρέκκλιοη κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης με
εξαίρεση το άρθρο 35 του ν 4873/2021 )Α’ 248), την
παρ. Ι του άρθρου 177 του ν. 4878/2021 (Α 251) και
το άρθρο 68 του ν. 4954/2022 (Α’ 136). Η απόσπαση
του προσωπικού διενεργείται με απόφαση του
αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών, χωρίς να απαιτείται
απόφαση ή σύμφωνη γνώμη των αρμόδιων
Υπηρεσιακών Συμβουλίων ή του αρμοδίου οργάνου
διοίκησης του Φορέα προέλευσης, κατόπιν αίτησης
των ενδιαΦερομένων υπαλλήλων, ύστερα από
δημόσια πρόσκληση που εκδίδει ο Υπουργός Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών κατόπιν εισήγησης του
Διοικητή. Εάν ο επιλεγείς υπάλληλος υπηρετεί με
αττόσπαση σε άλλη υπηρεσία, με την έκδοση της
απόφασης απόσπασης στην Ειδική Υπηρεσία αίρεται
αυτοδικαίως η απόσπασή του στην προηγούμενη
υπηρεσία. Η απόσπαση γίνεται ύστερα από
αξιολόγηση των υποψηψίων από τον Διοικητή και
εισήγησή του στο αρμόδιο όργανο του Υπουργείου
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, για τρία )3) έτη
με δυνατότητα παράταοης μία ή περισσότερες φορές
για ίσο χρονικό διάστημα. Ο χρόνος υπηρεσίας των
απασττααμένων λογίζεται ως χρόνος πραγματικής
υπηρεσίας στην οργανική τσυς θέση για θέματο
βαθμολογικής και μισθολσγικής εξέλιξης, καθώς και
γιο κάθε άλλη συνέπεια. Οι αποδοχές των
αποσπασμένων βαρύνουν τον προϋπολογισμό της
Ειδικής Υπηρεσίας.

οικονομικού, δώδεκα (12) θέσεις κλάδου ΠΕ
μηχανικών, πέντε (5) θέσεις κλάδου ΠΕ
πληροφορικής, δύο (2) θέσεις κλάδου Τκχνολογικής
Εκπαίδευσης διοικητικού-λογιστικού, δύο (2) θέσεις
κλάδου πληροφορικής και δύο (2) θέσεις
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) του
κλάδου ΔΕ διοικητικών γραμματέων.
2. Τα απαιτούμενα προσόντα για την κάλυψη των
θέσεων της παρ. 1, με την εξαίρεση της περ. δ)
αυτής, είναι τα αριζόμενα στο π.δ. 50/2001 )Α’ 39).
Κατ’ ελάχιστον απαιτούνται επαγγελματική
εμπειρία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και πολύ
καλή γνώση αγγλικών, καθώς και στις περ. α) και δ)
της παρ. Ι υψηλού επιπέδου επιστημονική
συγκρότηση.
3. Οι θέσεις προσωπικού της παρ. 1, μετην εξαίρεση
της περ. δ( αυτής, καλύπτοντοιτουλάχιστον κατά τα
δύο τρίτα με αποσπάσεις μονίμων υπαλλήλων ή
υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου λορίστου Χρόνου
που απασχολούνται στους Φορείς Γενικής
Κυβέρνησης του Μητρώου Φορέων της Γενικής
Κυβέρνησης της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής
)ΕΛΣΤΑΤ), κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής
διάταξης με εξαίρεση το άρθρο 35 του ν 4873/2021
)Α’ 248), την παρ. Ι του άρθρου 177 του ν.
4876/2021 )Α’ 251) και το άρθρο 68 του ν.
4954/2022 (Α 136). Η απόσπαση του προσωπικού
διενεργείται με απόψαση του αρμοδίου οργάνου
του Υπουργείου Οικονομικών, χωρίς να απαιτείται
απόφαση ή σύμφωνη γνώμη των αρμόδιων
Υπηρεσιακών Συμβουλίων ή του αρμοδίου οργάνου
διοίκησης του Φορέα προέλευσης, κατόπιν αίτησης
των ενδιαφερομένων υπαλλήλων, ύστερα από
δημόσια πρόσκληση που εκδίδει ο Υπουργός
Οικονομικών κατόπιν εισήγησης του Διοικητή, Εάν ο
επιλεγείς υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση σε
άλλη υπηρεσία, με την έκδοση της απόφασης
απάσπασης στην Ειδική Υπηρεσία αίρεται
αυταδικαίως η απόσπασή του στην προηγούμενη
υπηρεσία. Η απόσπαση γίνεται ύστερα από
αξιολόγηση των υποψηφίων από ταν Διοικητή και
εισήγησή του στο αρμόδιο όργανο του Υπουργείου
Οικονομικών, για τρία (3) έτη με δυνατότητα
παράτασης μία φορά για ίσο χρονικό διάστημα κατ’
ανώτατο όριο. Ο χρόνος υπηρΕσίας των
αποσπασμένων λογίζεται ως χρόνος πραγματικής
υπηρεσίας στην οργανική τους θέση για θέματα
βαθμαλογικής και μισθολαγικής εξέλιξης, καθώς και
για κάθε άλλη συνέπεια. Οι αποδοχές των
αποσπασμένων βαρύνουν τον προϋπολογισμό της
Ειδικής Υπηρεσίας.
4. Οι θέσεις προσωπικού της παρ, 1, Εκτός της περ.
ό) αυτής, μετην επιφύλαξη της παρ. 3, καλύπτονται
και με πρασλήψεις προσωπικού με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας έως τριών (3) ετών, δυνάμενη να
παραταθεί μία φορά νια ίσο χρονικό διάστημα κατ’
ανώτατο όριο. Η πλήρωση των θέσεων της
παρούσας διενεργείται με απόΦαση του αρμοδίου
οργάνου του Υπουργείου Οικονομικών και ύστερα
από σχετική προκήρυξη η οποία συντάσσεται μετά
από εισήγηση του Διοικητή, η οποία περιλαμβάνει:
α) την περιγραφή του αντικειμένου των προς
κάλυψη θέσεων,



4. Οι θέσεις προσωπικού της παρ. 1, εκτός της περ. δ)
αυτής, με την επιψύλαΕη της παρ. 3, καλύπτονται και
με προσλήψεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως
τριών (3) ετών, δυνάμενη νο παραταθεί μία Φορά για
ίσα χρονικό διάστημα κατ’ ανώτατο όριο. Η πλήρωση
των θέσεων της παρούσας διενεργείται με απόψαση
του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών και ύστερα από σχετική
προκήρυξη η οποίο συντάσοεται μετά από εισήγηση
του Διοικητή, η οποία περιλαμβάνει:
α) την περιγραψή Του αντικειμένου των προς κάλυψη
θέσεων,
β) τα κριτήρια της παρ. 2, κατά περίπτωση,
γ) τα Περαιτέρω Προσόντα που δύνανται να
προβλεψθούν για την κάλυψη των θέσεων,

ό) τη διαδικασία επιλογής των υπαλλήλων
(περιλαμβανομένης της δυνατότητας συνέντευξης). Η
προκήρυξη της πρόσληψης προσωπικού με συμβάσεις
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατάτα
οριζόμενα στην παρούσα πραγματοποιείται υπό την
εποπτεία του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.[Ι.), κατά τα ειδικότερα οριζόμενα
στην ίδια.
5. Η λήξη της πρόσληψης ή της απόσπασης του
προσωπικού της Παρ. 1 μπορεί να γίνει οποτεδήποτε
με μόνη πράξη του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κατόπιν ειδικώς
αιτιολογημένης εισήγησης τσυ Διοικητή. Το
προσωπικό της παρ. 1 υπάγεται στο Πειθαρχικό και
Υπηρεσιακό Συ μβαύλιο του Υπουργείου Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών.
6. Οι θέσεις που συστήνοντοι με το παρόν
καταργούνται την 31η.3.2027. Ομοίως, παύουν την
31η.3.2027 και οι ενεργές κατά το χρονικό αυτό σημείο
αποσπάσεις και συμβάσεις προσωπικού.
ΘΑ. Με οπόψαοη του αρμόδιου Υπουργού, οι
αποστιασμένοι υπάλληλοι στην Ειδική Υπηρεσία
δύνανται να μετατάσσονται στο Υπουργεία Εθνικής
Οικονομίας και Οικονομικών, κατά την ημερομηνία
που προβλέπεται στην παρ. 4 του άρθρου 271 του ν,
4738/2020 )Α’207), εψόσον υποβάλλουν πριν από την
ημερομηνία αυτή σχετική αίτηση, κατά παρέκκλιση
του ν. 4440/2016 (Α 224) και οποιασδήπατε άλλης
ειδικής ή γενικής διάταξης
Οι υπάλληλοι μετατάσσοντοι σε κενή οργανική θέση
κλάδου της ίδιας ή ανώτερης κατηγορίας, με τον
βαθμό και το μισθολαγικό κλιμάκιο που κατέχουν, την
ίδια σχέση εργασίας και με διατήρηση τυχόν
προσωπικής διαψοράς της παρ. 1 του άρθρου 27 του
ν. 4354/2015, που λάμβαναν προ της μετάταξης.
Εάν η απάσπαση λήξει πριν από τη δημοσίευση της
πράξης μετάταξης, παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι
την έκδοση της πράξης μετάταξης. Οι υπάλληλοι που
δεν υποβάλλουν αίτηση ή δεν επιλεγούν προς
μετάτοξη επιστρέψουν στην υπηρεσία, στην οποία
ανήκει η οργανική τους θέση μετά τη λήξη της
απόσπασης.
Αν δεν υψίσταται κενή οργανική θέση ιδιωτικού
δικαίου στο Υπουργείο, είναι δυνατή η μετάταξη
απασπασμένων υπαλλήλων με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε συνιστώμενες
πρασωπαπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου, με
πασάλληλη δέσιιευση κενών οσνονικών θέσεων

β) τα κριτήρια της παρ. 2, κατά περίπτωση,
τα περαιτέρω προσόντα που δύνανται να

προβλεψθούν γιο την κάλυψη των θέσεων,
δ) τη διαδικοσίο επιλογής των υπαλλήλων
(περιλαμβανομένης της δυνατότητας συνέντευξης).
Η προκήρυξη της πρόσληψης προσωπικού με
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίσυ ορισμένου
χρόνου κατά τα οριζόμενα στην παρούσα
πραγματοποιείται υπό την εποπτεία του Ανώτατου
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε. Π.), κατά
τα ειδικότερο οριζόμενα στην ίδια.
5. Η λήξη της πρόσληψης ή της απόσπασης του
προσωπικού της Παρ. Ι μπορεί νο γίνει
οποτεδήποτε με μόνη πράξη του ορμοδίου οργάνου
του Υπουργείου Οικονομικών, κατόπιν ειδικώς
αιτιολογημένης εισήγησης του Διοικητή .Το
προσωπικό της παρ. 1 υπάγεται στο Πειθαρχικό και
Υπηρεσιακό Συμβούλιο του Υπουργείου
Οικονομικών.
6. Οι οργανικές θέσεις που συστήνοντοι μετα παρόν
καταργούνται την 31η.3.2027. Ομοίως, παύουν την
31η.3.2027 και οι ενεργές κατά το χρονικό αυτό
σημεία αποσπάσεις και συμβάσεις προσωπικού.
7. Γιατο Προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας, τα οποίο
μετέχει σε Ομάδες Ελέγχου για τη διενέργεια
διοικητικών ή επιτόπιων επαληθεύσεων και
διερεύνησης καταγγελιών, σύμφωνα με τα
προβλεπόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 7 και στην
παρ. 5 του άρθρου 8 της υπό στοιχείο 119126 ΕΞ
2021/29.9.2021 υπουργικής απόΦασης, όπως
εκάστοτε ισχύει, εΦαρμόζεται αναλογικά η παρ. 9
του άρθρου 18 του ν. 4914/2022 (Α 61).



δημοσίου δικαίου, νια όσο χρόνο υΦίστανται οι
ιτροσωποπαγείς θέσεις.
7. Γιο το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας, το οποίο
μετέχει σε Ομάδες Ελέγχου νια τη διενέργειο
διοικητικών ή επιτόπιων επαληθεύσεων και
διερεύνησης καταγγελιών, σύμψωνα με το
προβλεπόμενο στην παρ. 4 του άρθρου 7 και στην παρ.
5 Του άρθρου & της υπό στοιχεία 119126 Ε
2021/29.9.2021 υπουργικής απάασης, όπως
εκάστοτε ισχύει, εφαρμόζεται αναλογικά η παρ. 9 του
άρθρου 18 του ν. 4914/2022 (Α 61).

30. Κατάργηση διατάξεων

Διατάξεις αξιολο.’ούμενης

ρύιμισης που προόλέπουν Καταρούμενες διατάξεις

κατάργηση
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Αριθ. 167/29/2024

ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

ΕΚΘΕΣΗ

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους

(άρθρο 75 παρ. 2 του Συντάγματος)

Επί τροτιολογίας στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας
και Οικονομικών «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων
Επενδύσεων και συμπληρωματικές διατάξεις»

Α. Με τις διατάξεις της υπόψη τροπολογίας:

1. Επαναπροσδιορίζονται. οι συντελεστές φόρου και τα κριτήρια
φορολογίας πολυτελούς διαβίωσης για ιο ιδιωτικά πλοία αναψυχής.
Συγκεκριμένα:
α. μηδενίζεται ο συντελεστής φόρου για την αναφερόμενη κατηγορία
πλοίων. Δεν αναζητείται ο μη καταβληθείς φόρος για τα οριζόμενα
φορολογικά έτη.
β. επανακαθορίζετοι ιο κριτήριο (μήκος σκάφους) επιβολής φόρου
πολυτελούς διαβίωσης για τα ιδιωτικά σκάφη αναψυχής ιδιωτικής χρήσης
[ολικό μήκος σε μέτρα άνω των επτά (7) αντί των πέντε (5) που ισχύει
σήμερα].

2. ΕπανακαΘορίζονται οι αρμοδιότητες των οργάνων των Ειδικών
Υπηρεσιών που ασκούν καθήκοντα Διαχειριστικής Αρχής ή Ενδιά μεσου Φορέα
στα αναφερόμενα Τομεακά και Περιφερειακά Προγράμματα του Εταιρικού
Συμφώνου Περιφερειακής Ανάπτυξης (Ε.Σ.Π.Α.).

3. Τροποποιούνται και συμπληρώνονται οι διατάξεις του άρθρου 278 του
ν. 4738/2020, σχετικά με το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού
Ταμείου Ανάκαμψης (Ε.Υ.Σ.Τ.Α.). Ειδικότερα:
- Αυξάνονται στις ενενήντα πέντε (95) από εβδομήντα (70) οι Θέσεις
προσωπικού.
- Οι αποσπάσεις στις εν λόγω Θέσεις δύναται να ανανεώνονται
περισσότερες (της μίας που ισχύει) φορές.
- Οι αποσπασμένοι υπάλληλοι δύνανται να μετατάσσονται στο
Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κατά παρέκκλιση του ν.
4440/2016 και οποιοσδήποτε άλλης ειδικής ή γενικής διάταξης, σε κενή
οργανική Θέση κλάδου της ίδιας ή ανώτερης κατηγορίας, με τον βαθμό και το
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μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχουν, την Ιδια σχέση εργασίας και με
διατήρηση τυχόν προσωπικής διαφοράς που λάμβαναν προ της μετάταξης.

Αν δεν υφίσταται κενή οργανική Θέση ιδιωτικού δικαίου, είναι δυνατή η
μετάταξη αποσπασμένων υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρονου σε συνιστώμενες προσωποπαγείς Θέσεις ιδιωτικού δικαίου,
με παράλληλη δέσμευση κενών οργανικών θέσεων δημοσίου δικαίου, για όσο
χρόνο υφίστανται οι προσωποπαγείς Θέσεις.

4. Παρέχεται νομοθετική εξουσιοδότηση για την απόσπαση, κατά
παρέκκλιση των διατάξεων για το ενιαίο σύστημα κινητικότητας του ν.
4440/2016, προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου
χρόνου της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης των Αναπτυξιακών
Προγραμμάτων Ανώνυμη Εταιρεία (Μ.Ο.Δ. Α.Ε.) στη Γενική Γραμματεία
Ιδιωτικών Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης, προς κάλυψη
υπηρεσιακών αναγκών.

5. Προβλέπεται η καταβολή του μνημονευόμενου κατ’ ανώτατο όριο
ποσού από την «Ανεξάρτητος Διαχειριστής Μεταφοράς Ηλεκτρικής
Ενέργειας» (Α.Δ.Μ.Η.Ε.) Α.Ε. - φορέας υλοποίησης του ‘Εργου Κοινού
Ενδιαφέροντος που αφορά στην ηλεκτρική διασύνδεση Κύπρου-Κρήτης, για
την αποτροπή της αναστολής των εργασιών στο πλαίσιο των συναφθεισών
κατασκευαστικών συμβάσεων.

Σε περίπτωση καθυστέρησης ή ματαίωσης του ανωτέρω Έργου λόγω
εξωτερικών παραγόντων, ανεξάρτητων του ελέγχου, της ευθύνης και της
υπαιτιότητας της Α.Δ.Μ.Η.Ε. Α.Ε. και των συμβαλλόμενων με αυτή
προμηθευτών και αναδόχων, ο Διαχειριστής ανακτά, μέσω του κρατικού
προϋπολογισμού, ποσοστό δεκατρία τοις εκατό (13%) του συνόλου των
πραγματοποιηθεισών και μη ανακτηθεισών επενδυτικών και λειτουργικών
δαπανών, ούτως ώστε, το άθροισμα του ανωτέρω ποσοστού με το ποσοστό που
ανακτάται κατά τα προβλεπόμενα σε σχετική απόφαση της Ρυθμιστικής Αρχής
Αποβλήτων, Ενέργειας και Υδάτων (Ρ.Α.Α.Ε.Υ.) να ανέρχεται σε ποσοστό
50% επί του συνόλου των ως άνω δαπανών.

Οι εν λόγω δαπάνες ανακτώνται προσαυξανόμενες κατ’ έτος, μέχρι την
πλήρη ανάκτησή τους, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα.

Με κ.υ.α. καθορίζονται το συνολικό ποσό ανάκτησης που αντιστοιχεί
στο κατά τα ανωτέρω διαφέρον ποσοστό, ο χρόνος ανάκτησης αυτού και η
κατ’ έτος κατανομή του, το ετήσιο προς απόδοση από τον Κρατικό
προϋπολογισμό ποσό με βάση και τις αναφερόμενες προσαυξήσεις καθώς και
κάθε άλλο ζήτημα εφαρμογής της προτεινόμενης ρύθμισης.

Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις επέρχονται τα ακόλουθα οικονομικά
αποτελέσματα επί του κρατικού προϋπολογισμού:

1. Ετήσια δαπάνη από τη σύσταση είκοσι πέντε (25) νέων θέσεων
προσωπικού, κατά το μέρος πλήρωσης αυτών με νέες προσλήψεις, δεδομένου



ότι τουλάχιστον κατά τα δύο τρίτα οι Θέσεις της Ε.Υ.Σ.Τ.Α. καλύπτονται με
αποσπάσεις υπαλλήλων Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης.

2. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη. από τη διατήρηση τυχόν προσωπικής
διαφοράς, που λάμβαναν προ της μετάταξης, σι μετατασσόμενοι στο
Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών που είναι αποστιασμένοι
στην Ε.Υ.Σ.Τ.Α.. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται από τον αρμόδιο
φορέα στο ποσό των 260 χιλ. ευρώ περίπου ετησίως.

3. Ενδεχόμενη δαπάνη, σε περίπτωση καθυστέρησης ή ματαίωσης του
‘Εργου Κοινού Ενδιαφέροντος ηλεκτρικής διασύνδεσης Κύπρου-Κρήτης, λόγω
της προβλεπόμενης ανάκτησης από την Α.Δ.Μ.Η.Ε. Α.Ε. ποσοστού 13% επί
του συνόλου των πραγματοποιηθεισών και μη ανακτηθεισών επενδυτικών και
λειτουργικών δαπανών του ‘Εργου. Το ύψος της δαπάνης αυτής εξαρτάται από
πραγματικά γεγονότα (χρονικό σημείο διαπίστωσης της συνδρομής των
προϋποθέσεων ενεργοποίησης της ρύθμισης) καθώς και από την έκδοση κ.υ.α..

4. Ετήσια απώλεια εσόδων λόγω της:
- κατάργησης του συντελεστή φόρου για την αναφερόμενη κατηγορία
ιδιωτικών πλοίων αναψυχής.
- μεταβολής [από πέντε () μέτρα σε επτά (7)] του κριτηρίου επιβολής
φόρου πολυτελούς διαβίωσης για τα ιδιωτικά σκάφη αναψυχής ιδιωτικής
χρήσης.

5. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη μη αναζήτηση του μη
καταβληθέντος φόρου για τα φορολογικά έτη 2020, 2021 και 2022, για τα
σκάφη μήκους μέχρι επτά (7) μέτρων της Περ. στ’ της παρ. 2 του άρθρου 12
του ν. 27/1975.

Αθήνα, 25 Σετιτεμβρίου 2024

Η Γενική Διευθύντρια
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ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας στο σχέδιο νόμου «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων
Επενδύσεων και συμπληρωματικές διατάξεις)>

Από τις διατάξεις της υπόψη τροπολογίας, προκαλούνται, σε βάρος του κρατικού
προϋπολογισμού, τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:

1. Ετήσια δαπάνη από τη σύσταση είκοσι πέντε (25) νέων θέσεων προσωπικού, Κατά το
μέρος πλήρωση ς αυτών με νέες προσλήψεις, δεδομένου ότι τουλάχιστον κατά τα δύο τρίτα
οι Θέσεις της Ε.Υ.Σ.Τ.Α. καλύπτονται με αποσπάσεις υπαλλήλων Φορέων της Γενικής
Κυβέρνησης.

2. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη, από τη διατήρηση τυχόν προσωπικής διαψοράς, που
λάμβαναν προ της μετάταξης, οι μετατασσόμενοι στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και
Οικονομικών που είναι αποσπασμένοι στην Ε.Υ.Σ.Τ.Α.. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής
εκτιμάται από τον αρμόδιο ψορέα στο ποσό των 260 χιλ. ευρώ περίπου ετησίως.

3. Ενδεχόμενη δαπάνη, σε περίπτωση καθυστέρησης ή ματαίωσης του Έργου Κοινού
Ενδιαψέροντος ηλεκτρικής διασύνδεσης Κύπρου-Κρήτης, λόγω της προβλεπόμενης
ανάκτησης από την Α.Δ.Μ.Η.Ε. Α.Ε. ποσοστού 13% επί του συνόλου των
ιτραγματοποιηθεισών και μη ανακτηθεισών επενδυτικών και λειτουργικών δαπανών του
Εργου. Το ύψος της δαπάνης αυτής εξαρτάται από πραγματικά γεγονότα (χρονικό σημείο
διαπίστωσης της συνδρομής των προϋποθέσεων ενεργοποίησης της ρύθμισης) καθώς και
από την έκδοση κ.υ.α..

Οι ανωτέρω δαπάνες Θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του κρατικού
προϋπολογισμού.

4. Ετήσια απώλεια εσόδων λόγω της:
- κατάργησης του συντελεστή ψόρου για την αναψερόμενη κατηγορία ιδιωτικών
πλοίων αναψυχής.
- μεταβολής [από πέντε (5) μέτρα σε επτά (7)] του κριτηρίου επιβολής Φόρου
πολυτελούς διαβίωσης για τα ιδιωτικά σκάΦη αναψυχής ιδιωτικής χρήσης.

5. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη μη αναζήτηση του μη καταβληΘέντος Φόρου για τα
ψορολογικά έτη 2020, 2021 και 2022, για τα σκάψη μήκους μέχρι επτά (7) μέτρων της περ.
στ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 27/1975.

Οι ανωτέρω απώλειες θα αναπληρώνονται από άλλες πηγές εσόδων του κρατικού
προϋπολογισμού.

Αθήνα, 25 Σεπτεμβρίου 2024
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